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DECRETO

Visto el expediente relativo a 1la propuesta de contratacion urgente de
personal con destino a 1la oficina de gestion del entorno residencial de
rehabilitacién programada (ERRP) La Puebla.

Resultando que mediante ORDEN MAV/155/2024, de 27 de febrero de la Junta de
Castilla y Ledn, declara el Entorno Residencial de Rehabilitacién Programada “La
Puebla” en el término municipal de Ponferrada(Ledn), para la ejecucién del programa
de ayuda a las actuaciones de rehabilitacién a nivel de barrio del Real Decreto
853/2021, de 5 de octubre, financiado en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, por 1la Unidén Europea-Next Generation EU Orden
publicada en el BOCYL n® 46 del 5 de marzo de 2024.

Rresultando que por Decreto de fecha 12 de julio de 2024, emitido por la
Concejalia Delegada de Hacienda, Régimen Interior y contratacidn de fecha se acuerda
iniciar expediente de seleccidn para la contratacién de personal con la categoria de
arquitecto/a ( Grupo I-Al), para tareas de asistencia técnica y otra persona con la
categoria de técnico/a administrativo, (grupo V-Cl), para dotar de personal la
oficina de rehabilitacién y gestién para la ejecucién del programa denominado
Entorno Residencial de Rehabilitacién Programada (ERRP) “La Puebla”, para lo cual es
preciso la elaboracién de 1las correspondientes bases de las convocatorias, su
publicidad, presentacién de solicitudes y celebracién de los procesos selectivos
mediante el sistema de concurso oposicién, previos 1los tramites reglamentarios
necesarios.
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279&ent_id:

Considerando lo previsto en los articulos 23.2 y 103 CE, articulos 91 y 97 de
la Ley Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local vy
articulo 55 y concordantes del RDLeg 5/2015 de 30 de octubre, TREBEP, esta
Concejalia, de conformidad con los informes juridicos y de fiscalizacidn obrantes
en el expediente y en uso de sus atribuciones, por la presente HA RESUELTO:

PRIMERO: - Aprobar las Bases que han de regir la convocatoria para cubrir UNA
plaza de técnico o técnica administrativo, para 1la ejecucién del programa
denominado a denominado Entorno Residencial de Rehabilitacién Programada (ERRP)
“La Puebla”, mediante el sistema de concurso oposicién libre.

SEGUNDO.- El plazo para presentar solicitudes serd de 10 dias naturales a
contar desde el dia siguiente al de la aparicidén del anuncio de la convocatoria en
un periddico de difusién provincial.

El anuncio de convocatoria y sus bases se producira asimismo en el en el
Tablén de Edictos municipal y en la péagina corporativa www.ponferrada.org.

TERCERO: La contratacién de personal cuya seleccién se pretende, no podréa
producirse hasta la aprobacién del correspondiente procedimiento de generacién de
crédito

Asi lo ordena, manda y firma, el Sr. Concejal Delegado de Hacienda y Régimen
Interior, en Ponferrada

Documento firmado electrénicamente
EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA Y REGIMEN INTERIOR, ANTE MI: EL SECRETARIO,

Anexo: Bases de la convocatoria
BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION de UNA PERSONA CON LA
CATEGORIA DE TECNICO O TECNICA ADMINISTRATIVO/A

21-001-00 Plaza del Ayuntamiento, 1 - 24401 Ponferrada — www.ponferrada.org — personal@ponferrada.org - 987 44 66 82

©
S
o
=y
k=]
9
3}
©
]
=
i}
=1
L}
=
o
a
<
=
x
[
o]
7]
o
2
=
I}
£
3
st
<}
S
o
9]
<}
k=1
<
£
ic
<
o
T
£
=]
£
=
b=l
S
I
L
=
©
e
c
g
s}
<
=1
o
9]
c
o
o
I
(o]
e
)
©
~
@
0
3
n
4
)
Q
Q
1]
0
Q
a
[a)
Q
@
@
a
w
<
<
)
~
Ih)
©
Q
[a)
=3
(8]
53
[a)
<
e}
©
(8]
a
~
w
)
=
:
=)
<
I
>
=)
4
7]
—
o
o
@
~
%)
o)
T
S
Q
=]
=
e
°
2
o
]
€
7}
£
3
51
1<}
S
°
©
<
@
I
a
E
L}
=
9
S
©
c
El
o
o
g
]
uw

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://clic.ponferrada.org/portal/noEstatica.do?opc_id



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

3.0 Decreto: fd 2024-336 decreto aprobacion bases TECNICO
ADMINISTRATIVOERRP

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS o

El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: SKUV2-10W4I-MLE7P 1.- SEC - Secretario General (CMF) del AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA. Firmado 08/08/2024 11:19 08/08/2024 11:56
Fecha de emisién: 8 de Agosto de 2024 a las 11:56:53 2.- Concejal de Hacienda, Régimen Interior y Contratacién del AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA. Firmado :

08/08/2024 11:56

Péagina 2 de 15

FD 2024-336
Pag, 2

Primera.- Objeto de la Convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la contratacién de una persona en el marco de
las ayudas concedidas por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Castilla y
Leén celebrado el 23 de mayo de 2024, por el que se aprueba la concesién de una
subvencion directa al Ayuntamiento de Ponferrada para el Entorno Residencial de
Rehabilitacién Programada ‘La Puebla’ dirigida a financiar 1la rehabilitacién de
viviendas.

1.- Caracteristicas del contrato:

e Tipo de contrato: Contrato de trabajo laboral temporal de duracién determinada a
tiempo completo. (Cod 406)

e Duracién: Fin de contrato 31 de diciembre de 2026.
e Jornada: Segun convenio colectivo
* Retribuciones: Segun médulos fijados en el programa.

e Categoria: c1

=1

* Centro de trabajo: Ayuntamiento de Ponferrada (Pza Ayuntamiento 1)

1?idioma:

2.- CLASE DE CONTRATO.

El contrato a formalizar con el personal seleccionado serd de duracién determinada a
tiempo completo, vinculado al programa para la ejecucién del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia (Cédigo 406), denominado Entorno Residencial de
Rehabilitacidén Programada ( ERRP)‘La Puebla’ y su duracién estd estrictamente ligada
a la ejecucidén del programa de referencia, de conformidad con 1la Disposicién
adicional quinta del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la
transformacién del mercado de trabajo. (BOE 30.12.2022).

279&ent_id:

3.- FUNCIONES:

3.1.- Gestidn de obras derivadas de la ejecucién del Programa Entorno Residencial de
Rehabilitacidn Programada ( ERRP)‘La Puebla’ Ponferrada

3.2.- Informacién y atencion al publico.
3.3.- Gestidn de licencias y declaraciones responsables.

3.4.- Seguimiento de obras tramite y justificacién administrativa de los expedientes
asi como gestidén de la convocatoria o convocatorias abiertas y de las pendientes.

3.5.- Apoyo administrativo a la secciodn de Arquitectura y Urbanismo Municipal.
Segundo. -Legislacién aplicable.

Esta convocatoria se regird, en lo no previsto en estas bases, por lo dispuesto
en:

e Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de la Bases de Régimen Local.

* Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

¢ Reglamento de Funcionarios de Administracién Local de 30 de mayo de 1952, en lo
que no se oponga o contradiga a aquella.
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¢« Real Decreto 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas
y Programas Minimos del Procedimiento de Seleccién de 1los Funcionarios de
Administracién Local.

*« Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas

e Ley 30/84, de 2 de agosto, reformada por la Ley 23/88, de 28 de julio, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica y disposiciones de desarrollo.

* Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los funcionarios.

¢ Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido, de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

¢ Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas
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¢ Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

¢ Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas para
la seleccidén y nombramiento de personal funcionario interino.

279&ent_id:

Acuerdo Marco/Convenio colectivo para personal del Ayuntamiento de Ponferrada
2020-2024.

Tercera.-. Condiciones de admisién de aspirantes
Todas las personas interesadas, deben reunir las siguientes condiciones:

a) Nacionalidad. Tener 1la nacionalidad espafiola o cumplir 1los requisitos
establecidos en el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, en
el supuesto de acceso al empleo publico de nacionales de otros estados. Los/as
aspirantes con nacionalidad distinta a la de los paises miembros de 1la Unidn
Europea, deberan presentar con la solicitud el permiso de trabajo, salvo que se
encuentren en situacién de residencia permanente, en cuyo caso acreditaran dicha
situacién. Asimismo, aportaran copia compulsada del NIE y de 1la titulacién
homologada a la exigida en la convocatoria. También podré participar el coényuge de
los espafioles y de los nacionales de los Estados citados, siempre que no estén
separados de derecho, asi como sus descendientes y los del cényuge menores de 21
afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

b) Capacidad. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Edad. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa, salvo que la normativa especifica determine una diferente.

d) Habilitacién. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las administraciones publicas o de 1los d&rganos
constitucionales o estatutarios de 1las comunidades auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
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similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado.
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En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidn
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Titulacién. Estar en posesion o en condiciones de obtener, antes de 1la
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes, el titulo de Bachiller Superior
o Técnico o titulaciones equivalentes a las que se refiere el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local. En el supuesto de
invocar titulo equivalente al exigido, habra de acompafiarse certificado expedido por
la autoridad competente en materia educativa, que acredite la equivalencia. En el caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesi6n de la
correspondiente credencial de homologaci6on o, en su caso, del correspondiente
certificado de equivalencia. Este requisito no serd exigible a los aspirantes que
hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacidén profesional, en el ambito de
las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

Todos los requisitos mencionados deberan poseerse en el momento en que finalice el
plazo de presentacién de solicitudes, y mantenerse hasta el momento de la toma de

=1

§ posesion como funcionario de carrera y cuando se trate de requisitos de capacidad
2 para el desempefio de las funciones publicas también deberan preservarse a lo largo
g .

5 de la carrera profesional.

o

=

3 Cuarta.- Presentacion de solicitudes. -

2

N

4.1.- Forma.- Las instancias solicitando tomar parte en el concurso, en las que
los/as aspirantes deberdn manifestar que reunen todas y cada una de las condiciones
que se exigen en la Base Tercera de la convocatoria, referidas siempre a la fecha de
expiracién del plazo de presentacién de instancias y se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento, en el plazo de diez dias naturales contados a partir del
siguiente al de la publicacion del anuncio de 1la convocatoria en un periddico de
difusion provincial y bases en el Tabléon de Edictos municipal y en la péagina
corporativa www.ponferrada.org.

Junto con las instancias, las personas interesadas adjuntaran los documentos que
estimen oportunos, acreditativos de los méritos alegados, conforme se determina en
la base 7.3.

La no presentacion de las instancias en tiempo y forma supondrd la exclusién de
los/as aspirantes.

Los sucesivos anuncios se publicaran en el Tabléon de Edictos municipal y en la
pagina web corporativa.

Las instancias también podran presentarse en cualquiera de las formas previstas en
el articulo 16.4) de 1la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.2.- Los derechos de participacién en proceso el selectivo. Se fijan en la cantidad
de 10,00 euros. Seran satisfechos en la Tesoreria de Fondos Municipales, o mediante
ingreso en cuenta o transferencia realizada a la cuenta bancaria numero ES50 0049
5513 9528 1601 7852 (Banco Santander), cuyo titular es el Ayuntamiento de
Ponferrada, en concepto de “derechos de participacién en proceso selectivo”: Una
plaza de técnico o técnica administrativo.

Por aplicacién de lo dispuesto en la Ley 55/1999, de 29 de diciembre de Medidas
Fiscales, Administrativas y de Orden Social, de conformidad con el articulo 14,
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estaran exentas de pago de los derechos de participacidon en el proceso selectivo:
Las personas que acrediten discapacidad igual o superior al 33%.
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Por aplicaci6n de 1lo dispuesto en el articulo quinto de 1la Ordenanza municipal
reguladora de la tasa por expedicién de documentos administrativos: Los demandantes
de empleo con una antigiedad de mas de seis meses inscritos en el ECYL y que NO
perciban ninguna prestacién econémica por desempleo, que habra de acreditar mediante
certificacién de dicho organismo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de
abril, de Tasas y Precios Publicos, procederda la devolucion de las tasas que se
hubieran exigido, cuando no se realice su hecho imponible por causas no imputables
al sujeto pasivo. Por tanto, no procederd devolucién alguna de 1los derechos de
participacidén en el proceso selectivo en los supuestos de exclusidén de las pruebas
selectivas por causas imputables al/a la interesado/a, por lo que el supuesto de
exclusién por no cumplir los requisitos o no aportar los documentos exigibles en la
convocatoria no dard lugar a la devolucion de los derechos de participacién en el
proceso selectivo.

4.3.- A la solicitud se acompafiara:

Justificante de los derechos de participacién en el proceso selectivo (10,00

=1
.

g euros) o, en su caso, documentos que acrediten la exencidn de los mismos.

o

h=}

7 - Certificacién de discapacidad expedida por el organismo competente.

n

pul

g - Documentos acreditativos de 1los méritos alegados de conformidad con 1lo
o . < . - =z

N previsto en la base séptima de la convocatoria , con relacién numerada Yy

valoracién provisional de los mismos.

4.4.- Acceso de las personas con discapacidad. Las personas que, como consecuencia
de su discapacidad, presenten especiales dificultades para la realizacidén de las
pruebas selectivas, podran solicitar las adaptaciones que precisen para la
realizacién de las pruebas en condiciones de igualdad.

A tal efecto, los interesados deberan formular en el modelo de solicitud la
peticién concreta de adaptacidén en la que se reflejen las necesidades especificas
para acceder al proceso selectivo en condiciones de igualdad.

El Tribunal resolverda lo que proceda de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 83/2008, de 23 de diciembre, por el que se regula el acceso
de las personas con discapacidad al empleo publico, a la provisién de puestos de
trabajo y a la formacién en la Administracién de Castilla y Leon.

Quinta.- Admisién de aspirantes.

5.1.- Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se dictard resolucidn
declarando aprobada la lista de las personas admitidas y excluidas sera hecha
publica en la pagina web municipal y en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de
Ponferrada, y contendréd como Anexo UuUnico 1la relacién nominal de 1las personas
admitidas y excluidas con indicacién de las causas de exclusidén, asi como el lugar
en que se encuentren expuestas al publico las listas de las personas admitidas y
excluidas.

5.2.- Los/as aspirantes excluidos/as dispondran de un plazo de DIEZ DIAS contados a
partir del siguiente al de la publicacidén de la Resolucidn,para poder subsanar el
defecto que haya motivado su exclusién, siempre que sea un defecto subsanable, tal y
como establece el articulo 109.2 de 1la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio
de formular 1las reclamaciones que estimen pertinentes. Si no se formulasen
reclamaciones quedard definitivamente aprobada la relacién.
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Sexta.- Organo de seleccion. -

6.1.- Composicién.- ELl 6rgano de seleccién tendrd la categoria prevista en el
articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de Indemnizaciones por Razé6n
de Servicio y se ajustard de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico a 1los principios de imparcialidad vy
profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, en su composicién a la paridad entre
hombres y mujeres, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley
Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
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Estarda formado por cinco miembros, con voz y voto, con nivel de titulacidn igual o
superior al exigido para las plazas objeto de la presente convocatoria y un/a
secretario/a, nombrados todos ellos por la autoridad convocante y se constituird de
la siguiente forma:

Presidente/a: Un/a funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de Ponferrada.

Vocales: Cuatro empleados y/o empleadas del Ayuntamiento de Ponferrada.
(Funcionarios/as de carrera y/o personal laboral fijo).

Secretario/a: Un/a funcionario/a del Ayuntamiento de Ponferrada, quien actuard en
calidad de Secretario/a del Tribunal y 1o hard con voz y sin derecho a voto.

=1

©

é Realizara funciones de asesoramiento legal y de fe publica de las actuaciones del
i 6rgano de seleccion.

k=}

pul . . . . . . i
g 6.2.- Designacién de los suplentes y asesores especialistas.- El Tribunal quedara
2 integrado, ademé&s, por los/as suplentes respectivos, que simult&neamente con los/as

titulares, habran de designarse.

El tribunal estard facultado para resolver las dudas o reclamaciones que puedan
originarse con la interpretacién de las Bases de la Convocatoria, asi como lo que
deba hacerse en los casos no previstos, siendo resueltos por el tribunal, por
mayoria. El tribunal continuard constituido hasta tanto se resuelvan las
reclamaciones planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

La abstencién y recusacién de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015.

Impugnacién: Los acuerdos del o6rgano de valoracion sélo podran ser impugnados por
los interesados en 1los supuestos y en la forma establecida en 1la Ley de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y a los efectos
de comunicaciones, anuncios y demds incidencias el Tribunal, sea cual fuere el lugar
de celebracién de las pruebas, tendrd su sede en la Plaza del Ayuntamiento n.° 1
Ponferrada.

Séptima.-. Sistemas de Seleccién y desarrollo del Proceso

7.1. Fase de concurso. Por razones de agilidad y eficacia administrativa, esta fase
serda posterior a la fase de oposicién, de conformidad con 1lo dispuesto en el
articulo 3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Piblico -LRJSP-, y en armonia con los principios generales de actuacién de las
Administraciones Publicas contenidos en los apartados d), h), i) y j) del citado
articulo. En este sentido se pronuncia asimismo el articulo 115.2 del Real Decreto-
ley 6/2023, de 19 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la
ejecucién del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia en materia de
servicio publico de justicia, funcién publica, régimen local y mecenazgo

No tendré caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar la fase de
oposicidén. Consistird en 1la valoracién de los méritos alegados y debidamente
acreditados por las personas aspirantes a la fecha de finalizacién del plazo de
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presentacién de solicitudes de participacidén, de conformidad con el baremo que se
indica en las presentes bases.

Para que el 6rgano de seleccidén valore los méritos recogidos en la base séptima,
punto cuarto, de esta convocatoria, se adjuntard con la instancia una relacién
escrita de cada uno de los méritos alegados, aportando con la misma la justificaciodn
documental de todos y cada uno de los méritos invocados.

7.2.- Fase de oposiciodn.
Consistird en realizar dos pruebas que podréan celebrarse en acto unico.

7.2.1.- El primer ejercicio, de caracter eliminatorio, consistird en contestar un
cuestionario de 30 preguntas tipo test, con respuestas multiples de cuatro
alternativas de las que una es correcta o, en caso de varias correctas, se considera
acertada la mas correcta, relacionadas con los temas incluidos en el Anexo I, a
contestar durante el periodo de tiempo fijado por el Tribunal, que en ningun caso
sera inferior a 45 minutos.

Se afiadirédn cinco preguntas de reserva, que se contestaran en tiempo otorgado para
realizar el ejercicio, que sustituirdn en orden correlativo de la primera a la
0ltima a las preguntas que en su caso puedan ser anuladas de forma motivada por el
Tribunal calificador.

=1
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g Se calificard este ejercicio de 0,00 a 10,00 puntos. Cada pregunta contestada
é‘ correctamente se valorarda con 1,00 punto. Las contestadas errdneamente se
5 penalizaran con 0,35 puntos. No tendrda la consideracién de pregunta errdnea la no
R contestada.

La calificacion final de este ejercicio vendra determinada por el resultado de
multiplicar la puntuacién obtenida por 10 y dividirlo por el numero de preguntas.

Para considerar superada esta prueba, sera necesario obtener una puntuacién minima
de 5,00 puntos.

El Tribunal podrd acordar que el ejercicio puede resolverse en modelo normalizado
para contestar preguntas tipo test. Este modelo es autocopiativo, por 1lo que se
recomienda a los/as aspirantes que vayan provistos/as de un boligrafo de punta dura,
con tinta azul o negra o un lapiz numero 2.

7.2.2.- Segunda prueba. Consistird en resolver dos ejercicios que podran realizarse
sucesivamente.

El primer ejercicio consistird en contestar 5 preguntas a espacio tasado sobre
cuestiones recogidas en temas de la parte especial anexo a las presentes bases. E1
tiempo maximo para su resolucidén serd de 30 minutos.

El segundo supuesto tendrd caracter exclusivamente préactico y versard sobre
contenidos relativos a las funciones propias del puesto a cubrir relacionado con
los temas contenidos en la parte especifica del temario anexo a las presentes bases.
La duracién maxima de esta prueba serda de 30 minutos. Este ejercicio se corregirda a
aquellas personas opositoras que hayan superado el ejercicio anterior.

Cada uno de los ejercicios se calificara de 0.00 a 10.00 puntos, debiendo
obtenerse en cada de ellos una puntuacién minima de 5.00 puntos. La puntuacién total
vendra determinada por la suma de las puntuaciones parciales de ambos supuestos
practicos, siendo necesario obtener wuna puntuacién minima de 10.00 puntos para

superar la prueba.

7.3.-.- Fase de concurso: Criterios de valoraciédn.
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7.3.1.- Experiencia profesional:

A) Servicios Prestados. Se valoraran hasta un maximo de 6.00 puntos.

1. Experiencia profesional: Servicios prestados en el Ayuntamiento de
Ponferrada o en cualquier administracién publica y/o en sus organismos auténomos, en
puestos de trabajo de técnico o auxiliar administrativo, cualquiera que fuere el
vinculo laboral, con funciones o tareas gestién administrativa de programas y/o
proyectos en el marco de fondos autondmicos, estatales o europeos, dirigidos a la
ejecucidén de planes estratégicos, programas de regeneracién o rehabilitacién urbana
o similares, a razén de 0,15 puntos por cada mes completo de servicio.

Acreditacion/verificacion: Mediante certificado expedido por la
Administracioén Publica correspondiente.

La valoraci6on de la experiencia profesional en puestos de trabajo
desempefiados mediante contratos a tiempo parcial, se valorard en proporcién a la
jornada laboral acreditada en las certificaciones o informes de su razoén.

2. Antigiedad: Servicios prestados en el Ayuntamiento de Ponferrada o en
cualquier administracion publica y/o en sus organismos auténomos, en la misma
subescala, clase (personal funcionario ) o categoria (personal laboral ) en puestos
de trabajo del grupo C, a razoén de 0,05 puntos por cada mes completo de servicio.
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] Un mismo periodo de servicios no podréd ser objeto de puntuacidon simultéanea
é‘ en todos o algunos de los apartados anteriores teniendo, por el orden establecido,
5 caracter preferente y excluyente.

o

2

N

B).- Titulacién.- Se puntuardn las titulaciones académicas hasta un maximo de
2.00 puntos, de acuerdo con la siguiente escala:

. Niveles del marco espafiol de cualificaciones para la Educacién Superior:
e Estudios universitarios de grado (nivel 2): 1.50 puntos

e -Estudios universitarios de Postgrado/Master universitario (nivel 3): 1.75
puntos

e Estudio universitario Postgrado (nivel 4): titulo oficial de Doctor: 2

puntos
e Otras titulaciones:
e -Diplomado y o ingeniero técnico universitario: 1.50 puntos

-Licenciado, Arquitecto, Ingeniero Superior: 1.75 puntos

No se valoraran otras titulaciones inferiores o iguales ni las equivalentes a la
exigida para acceder al puesto que se convoca.

Los titulos master obtenidos como titulos propios emitidos por las universidades
publicas o privadas, se calificaran como titulos formativos, valorables segin las
horas de formaciéon. En los supuestos en los que la duracidén de los cursos se exprese
en créditos, se valoraran a razon de 10 horas por crédito cuando no conste otra
especificacién. Si se indican créditos ECTS, se valoraran a razén de 25 horas por
cada crédito
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C) Formacién: Puntuacién maxima 4 puntos. Se valorardan 1los cursos de
formacién relacionados con el puesto de trabajo con diploma o certificado de
aprovechamiento expedido con fecha posterior a 1 de enero de 2015, a razén de la
siguiente escala:

Cursos de duracién entre 15 y 29 horas: 0.10 puntos por curso
Cursos de duracién entre 30 y 99 horas: 0.20 puntos por curso
Cursos de duracién entre 100 y 199 horas: 0.30 puntos por curso
Cursos de duracién a 200 horas: 0.40 puntos por curso.

Las materias sobre las que han de versar los cursos son las siguientes:
- Fondos europeos

- Gestion de Subvenciones publicas.

-Gestion de Proyectos Europeos.

-Procedimiento administrativo de las administraciones publicas
-Contratacién administrativa de las Administraciones publicas.
-Cursos sobre Administracién digital y tramite electrdénico
-Cursos sobre proteccién de datos

- Cursos de ofimatica.

En los supuestos en los que la duracién de los cursos se exprese en créditos, se
valorarén a razén de 10 horas por crédito cuando no conste otra especificacién. Si
se indican créditos ECTS, se valoraran a razon de 25 horas por cada crédito.

D) Méritos por procesos selectivos aprobados (maximo 3 puntos)

Por haber superado todos los ejercicios en procesos selectivos de acceso a
la administracién publica en el ambito del territorio nacional y no se hubiese
obtenido plaza, en cuerpos o escalas pertenecientes al grupo C, siempre y cuando
estas se hubieran celebrado en los cuatro afios anteriores: 1.00 puntos por proceso
selectivo aprobado.

7.4.- CALIFICACION DEFINITIVA. La calificacion definitiva del proceso
selectivo estard determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de
oposicién y en la fase de concurso, ponderadas conforme a la férmula siguiente:

06xP,,  04xP,
CD= +
(PMHJPMH (PMHJPMH
CD: Calificacidn definitiva
PMFO - Puntuacidén maxima fase oposicién (30.00)
PMFC - Puntuacién maxima fase concurso (15.00)
PMT - Puntuacién maxima total (45.00)

PFO - Puntuacién final fase oposicién otorgada por el Tribunal
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PFC - Puntuacién final fase concurso otorgada por el Tribunal

7.5.- Las calificaciones de cada ejercicio seran hechas publicas en el mismo dia en
que se otorguen y expuestas en el Tablén de Anuncios de Edictos de la Corporacién y
en la pagina web corporativa.
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Octava.- Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Llamamientos. Las personas aspirantes podran ser convocadas para cada
ejercicio en llamamiento uUnico o en varios llamamientos, y seran excluidas del
proceso selectivo quienes no comparezcan, salvo en 1los casos de fuerza mayor,
debidamente justificados y libremente apreciados por el tribunal.

8.2. Identificacidn. Las personas aspirantes acudirdn a todos los ejercicios
0 pruebas provistas de su documento nacional de identidad o pasaporte.

En cualquier momento del proceso selectivo, 1los d&rganos competentes de
seleccién podran requerir a las personas aspirantes la acreditacién de su identidad
mediante la exhibicidén de estos documentos.

8.3. Anonimato de las personas aspirantes. El Tribunal Calificador adoptara
las medidas necesarias para garantizar que los ejercicios sean corregidos sin que se
conozca la identidad de las personas aspirantes.
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2 En las pruebas escritas, se utilizaran modelos impresos para examen en los
- - . - . . . oz .

5 que no podra constar ningin dato de identificacién de 1la persona aspirante en la
g‘ parte de la hoja normalizada de examen que haya de ser corregida por el Tribunal.

&

o

I 8.4. Orden de actuacion.

El orden de actuacién de las personas aspirantes en todos los procesos
selectivos que se convoquen a partir de la fecha de publicacién de la Resolucidn de
12 de marzo de 2024, cualquiera que sea la oferta de empleo de la que deriven, se
iniciaré por aquéllos cuyo primer apellido comience por la letra «F», continuéndose
sucesivamente por orden alfabético, en el supuesto de no existir aspirantes cuyo
apellido comience con la citada letra; todo ello, de acuerdo con lo dispuesto en la
Resoluciéon de 12 de marzo de 2024, de la Viceconsejeria de Administraciones Publicas
y Atencién al Ciudadano, por la que se hace publico el resultado del sorteo para
determinar el orden de actuacién de 1las personas aspirantes en 1los procesos
selectivos de la Administracién de 1la Comunidad de Castilla y Ledén y de sus
Organismos Auténomos, y en armonia, a su vez, con lo previsto en el articulo 17 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién del Estado.

8.5. Resolucién de empates. En caso de empate en la puntuacién final, el
orden de desempate se establecera atendiendo:

1°. A la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicién.

2°.- A la mayor puntuacién obtenida en 1la fase de concurso, apartado
experiencia profesional.

Novena. Finalizacién del proceso de seleccion.

9.1. Finalizado el proceso de seleccidén, el 6rgano de seleccidn elevara al
érgano competente para la resolucién del proceso selectivo, la relacién de personas
aprobadas, por el orden de puntuacién alcanzado, con indicacién del documento
nacional de identidad (en la forma prevista legalmente para la proteccién de 1los
datos de caracter personal), asi como las notas parciales de todas y cada una de las
fases del proceso selectivo; asimismo, ordenard su publicacién en el tablén de
anuncios y en la pagina web municipal del Ayuntamiento.
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9.2. El Tribunal no podréa declarar que han superado las pruebas selectivas
un numero superior de personas aspirantes al de plazas convocadas. No obstante lo
anterior, siempre que el Tribunal haya propuesto la contratacién de igual numero de
personas aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la
cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de las personas aspirantes
seleccionadas o cuando de la documentacién aportada por estas personas se deduzca
que no cumplen 1los requisitos exigidos, antes de su contratacion, el 6rgano
convocante podra requerir del Tribunal relacién complementaria de 1las personas
aspirantes que sigan a las propuestas para su posible nombramiento.
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9.3. El acto que ponga fin al procedimiento selectivo deberd ser motivado.
La motivacién de los actos del Tribunal dictados en virtud de su discrecionalidad
técnica en el desarrollo de su cometido de valoracién, estara referida al
cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

Décima. Resolucién del proceso selectivo.

En el plazo que se determine en el anuncio final del proceso selectivo, la
persona opositora propuesta, ha de presentar la siguiente documentacién debidamente
compulsada u original para su cotejo:

a) Original del Documento Nacional de Identidad, para su cotejo por la U.A.

=1

g de Recursos Humanos. Las personas nacionales de otros estados de la Unién Europea, o
§ las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los tratados internacionales
i celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
ol aplicacién la libre circulacién de trabajadoras y trabajadores, fotocopia compulsada
3 del pasaporte o de documento valido acreditativo de su nacionalidad.

2

Las personas extranjeras deberdn acreditar su residencia legal en territorio
espafol.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado o separada
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las administraciones
publicas o de 1los o6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleo o cargos
publicos por resolucién judicial. Las personas aspirantes cuya nacionalidad no sea
la espafiola, deberédn presentar, ademds, declaracién jurada o promesa de no estar
sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida en su Estado, en sus
mismos términos, el acceso al empleo publico.

c) Original del titulo exigido para poder participar en la presente
convocatoria, para su compulsa por la Unidad Administrativa de Recursos Humanos, o
certificaci6n académica que acredite tener cursados y aprobados 1los estudios
completos, asi como abonados los derechos para la expedicién de aquel titulo.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesién y aportar fotocopia compulsada de 1la credencial que acredite la
homologacién (titulo académico y en su caso, traduccién jurada). Si alguno de estos
documentos estuviese expedido después de la fecha en que finaliz6é el plazo de
admisién de instancias, debera justificarse el momento en que concluyeron 1los
estudios.

d) Declaracién de no estar incursos en incompatibilidad, de acuerdo con la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre y demads normativa de aplicaciédn.

e) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto
fisico ni psiquico que imposibilite para el desempefio de las funciones propias de
las plazas convocadas, solo en el caso de no estar en la situacién administrativa de
servicio activo.
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La persona que, previo requerimiento y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentase en plazo la documentacién, o del examen de la misma se dedujera que
carece de alguno de los requisitos sefialados en las presentes bases y normativa de
aplicacién, no podrd ser nombrada y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubiera incurrido por falsedad en la solicitud inicial.
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En caso de que la persona candidata a la que correspondiese su contratacién
no efectuara la misma, bien por desistimiento o por no reunir 1los requisitos
exigidos, podrd proponerse la contratacién a la siguiente persona de la lista, por
estricto orden de prelacién, que hubiera superado el proceso de seleccidn.

Undécima. Contratacidn. La persona aspirante que haya superado el proceso
selectivo serad contratada en la modalidad expresada en la base primera, punto 2, con
inicio de 1la relaci6on laboral en la fecha que se determine una vez finalizado el
expediente de seleccidén y su fiscalizacién preceptiva.

Duodécima. Proteccién de datos de caracter personal.

En cumplimiento de la vigente normativa en proteccién de datos personales el
Ayuntamiento de Ponferrada 1le informa que trata los datos personales, como
responsable del tratamiento, con la finalidad de gestionar el proceso selectivo
correspondiente a la presente convocatoria y la creacién y gestién de una Bolsa de

=1

© . .z

g Empleo para aquellas personas que hayan aprobado la oposicién, pero no hayan
g obtenido plaza, de acuerdo con la normativa vigente y las bases de la convocatoria.
1l

2 . pe . .

< Los datos requeridos son los minimos necesarios para poder desarrollar el
o .

] proceso selectivo.

N

La base de licitud se encuentra prevista en el articulo 6.1 c) del RGPD, que
dispone que el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal
aplicable al responsable del tratamiento, asi como también en el articulo 6.1 e) del
RGPD, que dispone que el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misidn
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al
responsable, de acuerdo con:

e Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

e Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcién
Publica.

¢ Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto B&sico del Empleado Publico.

Se pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacién y supresién, asi
como los de 1limitacién u oposicién, cuando procedan, ante el Ayuntamiento de
Ponferrada en la Plaza Ayuntamiento, 1. 24401 Ponferrada (Le6n), indicando en el
asunto: Ref. Proteccién de Datos o a través de la Administracién Electroénica
(http://clic.ponferrada.org).

En caso de considerar que estos derechos no han sido debidamente atendidos,
se puede presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos,
en su direccién: calle Jorge Juan, n°® 6, C.P. 28001, de Madrid, o a través de su
Sede electrénica: http://sedeagpd.gob.es. No obstante, con caracter previo vy
potestativo, puede ponerse en contacto con el Delegado de Proteccidén de Datos del
Ayuntamiento a través de email: dpd@ponferrada.org

Décimo tercera. Referencias de género.
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Toda referencia hecha al género masculino en las presentes bases, incluye
necesariamente su homénimo en femenino. Los géneros han sido empleados conforme a la
practica y uso generalmente admitidos en aras a la agilidad linglistica.

Décimo cuarta. Recursos.

Contra las presentes bases, su convocatoria y cuantos actos se deriven de los
mismos y de la actuacién del Tribunal, podré& interponerse por parte de las personas
interesadas, recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Ledn, en un plazo de dos meses, contados a partir del siguiente a la
notificacidén del mismo o, potestativamente, recurso de reposicidén ante el mismo 6érgano
que dicté la resolucioén, en el plazo de un mes, contado a partir del siguiente a la
notificacién de la misma (art. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.) La no resolucidn
y notificacién en el plazo de un mes, abrird el plazo para la interposicidén del
recurso contencioso-administrativo.

ANEXO I
E E1l programa de la convocatoria consta de una parte general y otra especifica,
§ con el contenido siguiente
1l
k=]
g‘ A) PARTE GENERAL:
&
o
2

Tema 1. La Constitucidén Espafiola de 1978. Estructura y principios generales. Los
derechos fundamentales en la Constitucién. E1l modelo econdémico de la Constitucidn
Espafiola. El Tribunal Constitucional. La reforma de la Constitucién. La corona. El
ooder judicial.

Tema 2. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacidn
Publica y Buen Gobierno.

Tema 3.- ELl estatuto de Autonomia de Castilla y Le6n. Titulo I. Titulo II.

Tema 4.- El Municipio: concepto y elementos. El término municipal. La poblaciodn:
especial referencia al empadronamiento. La organizacién. Competencias municipales.

Tema 5.- El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Requisitos de 1los
actos administrativos: motivacién, notificacién y publicacién. Eficacia de los
actos administrativos. Validez de los actos administrativos. Revisién de los actos
administrativos: de oficio y en via de recurso administrativo.

Tema 6.- El procedimiento administrativo: consideraciones generales. Las fases del
procedimiento administrativo: iniciacién, ordenacién, instruccién y terminacidn.
Dimensién temporal del procedimiento. Referencia a los procedimientos especiales.

Tema 7.- ELl personal al servicio de las Entidades Locales: concepto y clases.
Derechos, deberes e incompatibilidades. Situaciones administrativas de 1los
funcionarios.

Tema 8. Estudio especial de los ingresos tributarios locales: Impuestos, Tasas Yy
Contribuciones Especiales. Los Precios Publicos.

Tema 9.- Los Presupuestos de las Entidades Locales. Principios, integracién vy
documentos de que constan. Proceso de aprobacién del Presupuesto Local. Principios
generales de ejecucién del Presupuesto.

Tema 10.- Modificaciones presupuestarias: los créditos extraordinarios y los
suplementos de crédito, las transferencias de créditos y otras figuras. Liquidacién
del Presupuesto.
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Tema 11.- El gasto publico local: concepto y régimen legal. Ejecucién de los

gastos publicos.

Tema 12.- Contabilidad y cuentas publicas.

B) PARTE ESPECIFICA:
Tema 13.- La legislacién reguladora de los contratos administrativos en la esfera
local: Objeto y ambito de aplicacién de la Ley de Contratos del Sector Publico
Tema 14.-.- Los contratos en el sector publico: Tipos y clasificacion.
Tema 15.- Organos competentes en materia de contratacion enla Administracioén Local.
Tema 16.- Elementos objetivos de los contratos, objeto, duracién, precio y cuantia
Tema 17.-- Elementos subjetivos de los contratos: las partes.

Tema 18. El contrato de obras. El contrato de servicios. Contrato de suministros.

Tema 19.- Actividad subvencional de las entidades publicas: Disposiciones generales.

Procedimientos de concesién y gestidén. Reintegro. Control financiero. Infracciones y

1

sanciones administrativas en materia de subvenciones.

©

£

g Tema 20.- Ley 10/1998, de 5 de diciembre de Ordenacién del Territorio de 1la
%‘ Comunidad de Castilla y Le6n. Ley 5/1999, de Urbanismo de Castilla y Led6n: Titulo I.
g Titulo II.

Tema 21. El Decreto 22/2004, de 29 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Leon. Novedades y modificaciones legislativas. Objeto,

estructura y principios.

Tema 22.- Régimen del Suelo: Contenido urbanistico del derecho de propiedad.

Derechos y deberes urbanisticos generales.

Tema 23.- Clasificacion del suelo. Régimen de las distintas clases y categorias de

Suelo Urbano y Urbanizable.

Tema 24.- Las Normas Urbanisticas Municipales. Objeto, determinacién vy

documentacién.
Tema 25.- Planeamiento Urbanistico: Elaboracién. Aprobacién: Disposiciones Comunes.

Tema 26.- Aprobacion del Planeamiento General y del Planeamiento de Desarrollo.
Vigencia, revisién y modificacion.
Tema 27.- Gestién Urbanistica. Concepto modalidades. Sujetos intervinientes.

Entidades urbanisticas colaboradoras. Recepcidn y conservacién de la urbanizacién.

Tema 28.-.- La normativa técnica de aplicacién en la edificacién. Normativa
obligatoria: clasificacién sistematica, especificaciones. E1l Cdédigo Técnico de la

Edificacién.
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Tema 29.- PGOU 2007 Ponferrada. Normas Urbanisticas: Ordenanzas de edificacidén en
Suelo Urbano. Enumeracién, objeto, &ambito de aplicacién y tipos de cada una de

ellas.

Tema 30.- Gestidon de fondos locales, autondémicos, nacionales o europeos en programas
de regeneracioén y rehabilitacién urbana. Procedimientos y justificaciodn.

TEMA 31.- La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Medios de implementaciédn.
Las entidades locales frente a los retos de la Agenda de Desarrollo. Las nuevas
orientaciones de la gestidén publica. La planificacién de la gestidén publica: la
planificacidén estratégica y operativa y su aplicacién a los gobiernos locales. La
Agenda Digital para Espafia. Gobierno en red. «Smart cities». Territorios

inteligentes. La Agenda Urbana.

TEMA 32.- Plan de Recuperacion para Europa (I): Next Generation EU. Descripcién y
objetivos. Estructura y presupuesto.

=1

TEMA 33.- Plan de Recuperacién para Europa (II): E1l Nuevo Marco Financiero Plurianual.
La Politica de Cohesién 2021-2027. Principales iniciativas europeas actuales y post

1?idioma:

2020: E1 Pacto Verde Europeo. Agenda Digital para Europa y Mercado Unico Digital.

279&ent_id:

TEMA 34.-. Fondos Europeos de Gestion Compartida 2021-2027. La Politica de Cohesidn y

los Fondos Estructurales de Inversién: Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural
(FEADER). Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER). E1l Fondo Social Europeo.

TEMA 35.- El Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre, por el que se regulan los
programas de ayuda en materia de rehabilitacidén residencial y vivienda social del Plan

de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia.

Tema 36.- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres: estructura. Objeto y ambito de aplicacion.

Tema 37.- La Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres: El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién.

Tema 38. Politicas de Igualdad de Género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres. Politicas contra la Violencia de
Género.

Tema 39.- La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidn
Integral contra la Violencia de Género.

Tema 40.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos laborales. Los

principios de la accién preventiva. Equipos de trabajo y medios de proteccidn

Tema 41.- Libre Office Writter versién 6.x.x o superior. Tratamiento y disefio del
texto: Formato de caracteres. Formato de parrafos. Numeracidn y vifietas. Sangrias.
Columnas. Tabulaciones. Estilos. Esquemas. Tablas. Combinacién de correspondencia.

Tema 42.- Libre Officce Calc versidn 6.x.Xx o superior. Tratamiento y disefio de hojas
de cadlculo. Formatos Operaciones matematicas y algebraicas. Imagenes y diagramas
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