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MEMORIA JUSTIFICATIVA VOLUNTARIADO FIESTAS DE LA ENCINA 2022.

1. Introduccion.

La accién voluntaria constituye la expresion del compromiso solidario de los
voluntarios a favor de la sociedad mediante la participacion directa y activa en actividades
de interés general que redunden en beneficio de la comunidad.

El Ayuntamiento de Ponferrada desarrolla este proyecto de voluntariado, con
motivo de la celebracion de las fiestas de La Encina 2022, donde se establecen las lineas
de actuacién orientadas a promover y facilitar que los voluntarios puedan participar en la
organizacién de dicho evento.

Las fiesta de La Encina es una actividad ludica, turistica y cultural en la que la
colaboracion del voluntariado es esencial para facilitar su organizacion y desarrollo, sin
que esta relacion pueda considerarse dentro del ambito de la contratacion de personal.

El programa de fiestas de La Encina se extiende desde el dia 1 al 10 de septiembre
de 2022.

2. Justificacion.

El voluntariado es un elemento fundamental en la organizacion de grandes eventos
culturales, deportivos,..., desde los populares hasta los mas grandes y es uno de los
aspectos esenciales que sustentan su desarrollo.

Las razones por las que las personas deciden ser voluntarias pueden ser muy
variadas (deseo de ayudar a los demas, relacionarse socialmente con otras personas,
aprender, sentirse (til, etc.) y esta demanda de participacion ciudadana ha provocado que
los poderes publicos desarrollen diferentes disposiciones legislativas, con el proposito de
facilitar el derecho que todo ciudadano/a tiene a participar en la vida politica, economica,
social y cultural a través del llamado movimiento del voluntariado.

El articulo 9.2 de la Constitucion establece que corresponde a los poderes publicos
facilitar la participacién de todos los ciudadanos en la vida politica, economica, cultural y
social.

La Ley 8/2006, de 10 de octubre, del Voluntariado de Castilla y Leon, establece que
corresponde, a las administraciones publicas de Castilla y Leon, en su respectivo ambito:

a) Fomentar y promover la participacion social de los ciudadanos en el desarrollo
de la acciéon voluntaria, a través de entidades de voluntariado debidamente
registradas o, en su caso, en el marco de la accion programada a los fines de
esta ley por las administraciones publicas de Castilla y Leon.

b) Sensibilizar a la sociedad respecto a los valores del voluntariado.




Ayuntamiento de

5 Ponferrada

¢) Impulsar y favorecer las actividades de voluntariado, disponiendo las medidas
necesarias para su fomento y apoyo.

d) Velar por el cumplimiento de la presente ley y sus normas de desarrollo

e) Conocery ordenar los recursos existentes.

f) Determinar la formacion basica de los voluntarios que hayan de desarrollar
actuaciones en programas o proyectos, impulsado, desde la colaboracion
interadministrativa y con las entidades de voluntariado, las acciones formativas
necesarias para asegurar una accion voluntaria eficaz y de calidad.

3. Objetivos.
Generales:

- Constituir un grupo de voluntarios con los conocimientos y habilidades necesarias
para colaborar en la organizacion de las fiestas de La Encina.
- Ofrecer a los jévenes alternativas saludables en su tiempo de ocio.

Especificos:

- Promover la realizacion de actividades ludicas, deportivas, artisticas y culturales
destinadas a nifios y jovenes, que favorezcan el desarrollo de la creatividad, el
aumento de la autoestima, la confianza y la mejora de las relaciones personales.

- Impulsar y promocionar la participacion juvenil como instrumento que contribuye al
desarrollo de las personas y favorece la integracion social.

- Posibilitar una formacion adecuada a aquellas personas interesadas en la
organizacién de eventos de ocio y tiempo libre, a través de la participacion activa
en la organizacion de talleres y actividades.

- Fomentar valores como la solidaridad, la responsabilidad, el esfuerzo, el respeto a
los demas, el comparierismo y el trabajo en equipo.

- Favorecer la participacion de los jovenes en el desarrollo de actividades de ocio y
tiempo libre, donde asuman responsabilidades y tengan la oportunidad de
transmitir valores a los mas pequenos.

4. Actividades y numero de voluntarios.

- CABEZUDOS.
© Dias del desfile: 2 de septiembre: tarde — 4 de septiembre: manana — 7 de
septiembre: mafnana — 8 de septiembre: manana y tarde.
o Itinerario: .
' N° maximo de voluntarios: 14.
Condiciones: mayores de 16 anos (de 16 a 18 aros, con el consentimiento de
los progenitores o de quienes ostenten legalmente la patria potestad).

- DESFILE DE CARROZAS.
Dias del desfile 8 de septiembre del 2022.
Itinerario (definir servicio de Fiestas).

N° maximo de voluntarios: 14.
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Condiciones: mayores de 16 afnos (de 16 a 18 afos, con el consentimiento de
los progenitores o de quienes ostenten legalmente la patria potestad).

- OTROS: pregoén de fiestas, misa solemne, etc.
Dias: del 1 al 10 de septiembre.
Ubicacion: sin definir.
N° maximo de voluntarios: a definir por el servicio de fiestas.
o Condiciones: mayores de 16 afos (de 16 a 18 afos, con el consentimiento de
los progenitores o de quienes ostenten legalmente la patria potestad).

5. Metodologia y criterios de seleccion.

La seleccién se hara por orden de inscripcion priorizando a aquellos jovenes que
hubieran colaborado en la organizacién de eventos de igual o similar naturaleza.

Se constituira un grupo con los seleccionados y se mantendran con ellos diferentes
reuniones informativas para definir el alcance de sus funciones.

6.- Incorporacion a la organizacion.

Se abrira un plazo para la presentacion de solicitudes de participacion. Estas
podran presentarse de forma electrénica segun ficha de adscripcion que se anexiona o en
el Registro general del Ayuntamiento.

Seleccionados los candidatos se formalizara contrato de voluntariado segun
modelo anexo, debiendo la Administracién municipal asegurar a los mismos, de cualquier
riesgo de accidente y responsabilidad civil derivada del ejercicio de la actividad.

7.- Recursos.

Materiales. Segun actividad, en todo caso seran identificables visualmente como

voluntarios.
Acreditaciones. Todos los voluntarios portaran acreditaciones identificativas que
contendran: nombre, apellidos y fotografia del voluntario. Esta acreditacion ira dentro de

una funda de plastico con pinza o cordon.
Material variado. En funcion de la actividad a desarrollar.

8.- Derechos y deberes.

La Ley 8/2006, de 10 de octubre, de Voluntariado en Castilla y Leon, establece el
marco regulador de las actividades organizadas de voluntariado y de las relaciones que,
con respecto a dichas actividades, puedan establecerse entre los voluntarios y las
entidades de voluntariado.

Son derechos y deberes de los voluntarios y del Ayuntamiento de Ponferrada,
como entidad promotora de la organizacion de las fiestas de La Encina 2022:

Derechos de los voluntarios:
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Ser orientados e informados, tanto inicial como permanentemente sobre las
actividades de voluntariado en que puedan participar.

Recibir de la entidad en la que se integren la formacion, el asesoramiento y apoyo
técnico, asi como los medios materiales que requieran el ejercicio de las
actividades y cometidos que se les asignen.

Ser tratados sin ningln tipo de discriminacion, respetando su libertad, dignidad,
intimidad y creencias.

Acordar libremente con la entidad en la que se integren el contenido y condiciones
de su actividad voluntaria, el &ambito de actuacion, la definicién de los cometidos, el
tiempo de dedicacion, el lugar de desemperio y las responsabilidades a asumir.
Disponer de la acreditacion identificativa de su condicion de voluntario.

Ser asegurados contra riesgos de accidente y enfermedad, asi como por dafos y
perjuicios causados a terceros, derivados directamente de su actividad voluntaria.
Obtener certificacion de la actividad voluntaria desarrollada, en la que se expresen.
al menos, su naturaleza y las fechas en que haya tenido lugar.

Renunciar libremente, previo aviso, a su condicion de voluntarios.

Aquellos otros establecidos por la Ley 8/2006, de 10 de octubre, del voluntariado
en Castillay Leon, y el resto del ordenamiento juridico.

Son deberes de los voluntarios:

Cumplir los compromisos adquiridos con el Ayuntamiento de Ponferrada,
respetando los fines y la normativa de este.

Seguir las instrucciones que, adecuadas a los fines de las actividades y cometidos
asignados, les sean impartidas para su desempeno, someterse a la supervision de
los responsables y observar las medidas de seguridad e higiene que se adopten.
Rechazar cualquier contraprestacion material que pudieran recibir por la actividad
voluntaria desarrollada.

Participar en las actividades formativas que se entiendan necesarias para un
desempefo adecuado de las concretas actividades y cometidos asignados.
Respetar los derechos de los destinatarios de su actividad voluntaria.

Utilizar debidamente la acreditacion identificativa y los distintivos del Ayuntamiento
de Ponferrada.

Notificar al Ayuntamiento de Ponferrada la renuncia con la antelacion previamente
acordada, procurando evitar perjuicios para la actividad en la que participen.
Aquellos otros establecidos por la Ley 8/2006, de 10 de octubre, del voluntariado
en Castilla y Ledn, y el resto del ordenamiento juridico.

Derechos y deberes del Ayuntamiento de Ponferrada.

Derechos del Ayuntamiento de Ponferrada:

Seleccionar a los voluntarios atendiendo a la naturaleza y caracteristicas de las
actividades a realizar.

Suspender la colaboracion de las personas voluntarias que infrinjan su compromiso
de colaboracién o acordar la pérdida de su condicion de voluntario.

Aquellos otros establecidos por la Ley 8/2006, de 10 de octubre, del voluntariado
en Castillay Ledn y el resto del ordenamiento juridico

Deberes del Ayuntamiento de Ponferrada:
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- Cumplir los compromisos adquiridos con las personas voluntarias.

- Dotar a las personas voluntarias de los medios adecuados para el cumplimiento de
sus cometidos.

- Informar, orientar, formar y asesorar adecuadamente a las personas voluntarias
para conseguir la mayor eficacia de su actividad.

- Facilitar a los voluntarios la documentaciéon que les acredite e identifique para el
desarrollo de su actividad.

- Suscribir una poliza de seguros que cubra a las personas voluntarias de los riesgos
de accidente o enfermedad derivados del desarrollo de la actividad voluntaria, asi
como a terceros por los dafios y perjuicios causados por los voluntarios en el
ejercicio de dicha actividad.

- Expedir, a solicitud del voluntario, un certificado que acredite la colaboracion
prestada.

- Aguellos otros establecidos por la Ley 8/2006, de 10 de octubre, del voluntariado
en Castilla y Leon, y el resto del ordenamiento juridico.
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15. - Anexos.
ANEXO1:

a) Ficha de inscripcion de voluntario en las fiestas de la Encina 2022. Contrato
voluntario.

FICHA VOLUNTARIADO

Nombre y Apellidos

i:l)'i‘r“ecci(:‘:‘r; ..........................................................................................

DNI ..................................... o elefono .............................................. B
.................................. }--()]{-)
FIO e INIBRAL............sisvsisammmiisane

Fecha de Nacimiento Email

¢ Has sido voluntario/a en actividades similares? & No £ Si
Especificar, cuales ... ..

:Estaras disponible a partir del 15 de agosto para preparar la actividad?

¢Vas a faltar algun dia durante la celebracion de las fiestas de la Encina (del 1 al 10
de septiembre? (indicar)

Dia ... Dia ... Dia Dia .. Dia . Dia.

Marnana Tarde | Mafana Tarde | Mafana Tarde | Manana Tarde | Manana Tarde | Mafana Tarde

OB RBPTACTORBE o s s SRS A R R RO A RO TR AR NS
Talla de camiseta (102 5 [ M [ L ] XL | XXL ]
Ponferrada, a de de 2022

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

El Ayuntamiento de Ponferrada, como responsable del tratamiento, tratal los datos de la solicitud, con la finalidad de gestionar su
participacion en las acciones de voluntariado promovidas por el municipio. Podra ejercitar los derechos de acceso. rectificacion,
supresion y otros reconocidos en la normativa de proteccion de datos poniendo en contacto con el Ayuntamiento de Ponferrada, Plaza
del Ayuntamiento 1, 24400 Ponferrada (Leon), indicando en el asunto Ref Proteccion de Dalos o a través de la Sede Electronica
Puede ponerse en contacto con el Delegado de Proteccién de Datos al email protecciondedatos@ponferrada.org Puede consultar mas
informacion en el ANEXO.

ANEXO - INFORMACION PROTECCION DE DATOS

Responsable del tratamiento
Identidad: Ayuntamiento de Ponferrada. NIF: P2411800B Plaza del Ayuntamiento, 1 — 24401 Ponferrada (Leon)
Teléfono: +34 987 446 600 Delegado de Proteccion de Datos (DPD): protecciondedatos@ponferrada.org

Finalidad del tratamiento
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Finalidad: Tramitar y gestionar su participacion en las acciones de voluntariado en el marco de la organizacion de las
fiestas de la Encina 2022

Plazos de conservacién: Los datos personales se conservaranp durante e! tiempo necesario para cumplir con la
finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha
finalidad y del tratamiento de los datos. Sera de aplicacion lo dispugesto en la normativa de archivos y documentacion del
Ayuntamiento.

Legitimacion

La base del tratamiento es el articulo 6.1.e) del RGPD el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision
realizada en interés publico en base a Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Regimen Local y la Ley
8/2006, de 10 de octubre, del Voluntariado en Castilla y Ledn,

Los datos solicitados son los necesarios para la correcta tramitacion de la solicitud.

Destinatarios
Estan previstas comunicaciones a las mutuas aseguradoras de la actividad de acuerdo a las obligaciones del

Ayuntamiento descritas en el Acuerdo de Voluntariado.

Derechos
Las personas interesadas tienen derecho a:
. Obtener confirmacion sobre si el Ayuntamiento de Ponferrada esta tratando sus datos personales.
e  Acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la rectificacion de los datos inexactos o, en su caso solicitar la
supresion cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesidades para las cuales fueron recabados
Solicitar en determinadas circunstancias:
- La limitacién del tratamiento de sus datos, en cuyo caso solo seran conservados por el Ayuntamiento de
Ponferrada para el ejercicio o la defensa de reclamaciones
- La oposicion al tratamiento de sus datos, en cuyo caso, el Ayuntamiento de Ponferrada dejara de lratar los
datos, salvo por motivos legitimos imperiosos, o el ejercicio o la defensa de posibles reclamaciones, incluido el
tratamiento de sus datos para decisiones individuales automatizadas
- La portabilidad de los datos para que sean facilitados a la persona afectada o transmitidos 2 otro responsable,
en un formato estructurado, de uso comun y lectura mecanica.

También puede revocar el consentimiento otorgado cuando lo considere oportuno, sin perjuicio de la validez de los
tratamientos realizados hasta la fecha de su revocacion.

Los derechos podran ejercitarse mediante escrito ante el Ayuntamiento de Ponferrada, Plaza del Ayuntamiento s/n,
24401 Ponferrada (Leon), indicando en el asunto Ref Proteccion de Datos o a traves de la Sede Electronica
(https://clic.ponferrada.org/sede/catalogoTramites.do?ent_id=1&idigma=1.).

Si en el ejercicio de sus derechos no ha sido debidamente atendido podra presentar una reclamacion ante la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos, C/ Jorge Juan, 6 28001 Madrid — Sede electronica: sedeagpd.gob es, con caracter
previo podra ponerse en contacto con el Delegado de Proteccion de Datos del Ayuntamiento

(protecciondedatos@ponferrada.org).
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ANEXO 2:

b) Contrato del voluntariado.

De una parte, el Ayuntamiento de Ponferrada con sede en plaza del Ayuntamiento s/n 24401 (Ponferradaj,
. representado par D/Dia.

. con DNI v en adelante, el AYUNTAMIENTO.
Y de otra, D./ DAa. , mayor de edad, con DNI con domicilio
en . en adelante, el VOLUNTARIO.

Ambas partes se reconocen la capacidad legal para intervenir en el presente acto y de su libre voluntad, acuerdan el siguiente
compromiso de voluntariado que se regulara por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. - El presente contrato se celebra dentro del marco de la Ley 6/1996, de 15 de enero, de voluntariado, y tiene por
objeto regular la participacion solidaria del voluntario en las actividades del AYUNTAMIENTO de acuerdo a su objeto y fin
social, siendo dichas actividades sin animo de lucro.

SEGUNDA - Las actividades a desarrollar por el voluntario consistiran en:

Se llevaran a cabo en , los dias

TERCERA. -El VOLUNTARIO se compromete a:
e Cumplir con los compromisos adquiridos con la organizacion, respetando los fines.

e Guardar el mas estricto secreto y confidencialidad sobre todos aquellos datos e informaciones a los que acceda o
tenga conocimiento con motivo o durante su colaboracién solidaria.

e Rechazar cualquier contraprestacion material o economica

e Respetar los derechos de los beneficiarios y actuar de forma diligente y solidaria.

Por su parte, el AYUNTAMIENTO se compromete a:

«  Ofrecer al voluntario la informacion, formacion, apoyo y en su caso los medios, materiales necesarios para el ejercicio
de las funciones que se le asignen.

« Favorecer la participacion activa del voluntario en la organizacion, disefio, evaluacion y programacion de las
actividades que realiza, dentro de sus capacidades.

o Asegurar al voluntario contra los riesgos de accidente y responsabilidad civil derivados del gjercicio de la actividad,
con cobertura suficiente.

« Compensar econémicamente por los gastos derivados de su actividad como voluntario, sin perjuicio de los incentivos
oficiales que le pudieran corresponder, con un maximo de 53 euros dieta entera o el 27 euros media dieta, a pagar en
metalico o en especie.

CUARTA.- El presente acuerdo tiene una duracion de 1 mes. Cualquiera de las partes puede dejar sin efecto este acuerdo
notificandolo con una antelacion de 10 dias antes.
Firmado en , a de de20_

VOLUNTARIO: AYUNTAMIENTO:
D./ DAa. D./Dha.




