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SESION EXTRAORDINARIA DEL PLENO DE LA
CORPORACION MUNICIPAL DE FECHA 27 DE JUNIO DE
2003

En la Casa Consistorial del llustre Ayuntamiento de Ponferrada, a
veintisiete de junio de dos mil tres; se redne en primera convocatoria el
Pleno de la Corporacién Municipal, bajo la presidencia del Sr. Alcalde, DON
CARLOS LOPEZ RIESCO y con asistencia de los Srs. Concejales, D.
JUAN ELICIO FIERRO VIDAL, D2 M2 DEL MAR GONZALEZ PEREDA, D.
MANUEL RODRIGUEZ RODRIGUEZ, D. SEVERINO ALONSO
FERNANDEZ, D2 MARIA GUTIERREZ NUNEZ, D. REINER CORTES
VALCARCE, D2 SUSANA TELLEZ LOPEZ, D2 TERESA GARCIA MAGAZ,
D. EMILIO VILLANUEVA BLANCO, D. LUIS ANTONIO MORENO
RODRIGUEZ, D. JULIO MARTINEZ POTES, D. DARIO MARTINEZ
FERNANDEZ, D2, LUISA CIMADEVILLA MIRANDA, y D2 M2
CONCEPCION CRESPO MARQUES, por el Partido Popular; D2. ROSARIO
VELASCO GARCIA, D. RICARDO GONZALEZ SAAVEDRA, D. VALENTIN
FERNANDEZ FERNANDEZ, D2 OLGA CANADAS RODRIGUEZ, D2
ANGELA MARQUES SANCHEZ,D. ROBERTO RODRIGUEZ ALONSO, D.
JUAN RELLAN LOPEZ, D2 ISABEL ALVAREZ RODRIGUEZ, D2 EMILIA
FERNANDEZ GARCIA, Y D2 ALBINA BEATO DE GONZALO, con la
asistencia de la Sra. Interventora DONA CARMEN GARCIA MARTINEZ, y
del Secretario General de la Corporacion, DONA CONCEPCION
MENENDEZ FERNANDEZ, se declar6 abierta y publica la sesion
extraordinaria convocada para el dia de hoy, a las 12,00 horas, entrandose
seguidamente en el Orden del Dia.

1°.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE CONSTITUCION
DEL AYUNTAMIENTO.

El Sr. Presidente pregunt6 si algin miembro tenia que hacer alguna
observacion al acta de la sesion de constitucion del Ayuntamiento, celebrada
el dia 14 de junio de 2.003, que se distribuy6 con la convocatoria.

Hecha la pregunta, Dofia Rosario Velasco Garcia pone de
manifiesto que en la hoja n® 4 del acta, parrafo penultimo, existe un error
formal, al figurar Dofia Rosario Velasco RODRIGUEZ en lugar de Dofia
Rosario Velasco GARCIA, proponiendo se corrija dicho error.

Se acepta la propuesta, aprobando por unanimidad el acta de la
sesion de constitucion del Ayuntamiento, con la correccion sefalada.
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2°- CONOCIMIENTO DE LA CONSTITUCION DE LOS GRUPOS
POLITICOS Y SUS PORTAVOCES.

Visto el expediente de referencia, y

CONSIDERANDO, que el Art°. 24 del R.D.2568/86 de 28 de
noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, dispone que
<<... los Grupos Politicos se constituiran mediante escrito dirigido al
Presidente y suscrito por todos sus integrantes, que se presentaran en la
Secretaria General de la Corporaciéon en el plazo de 5 dias habiles
siguientes a la constitucion del Ayuntamiento ...>>.

CONSIDERANDO, que el Ayuntamiento de Ponferrada, se constituyo
en sesion extraordinaria el 14 de junio de 2003; presentdndose en la
Secretaria General del Ayuntamiento, escrito de los Partidos Politicos que
han obtenido representacion en las pasadas elecciones celebradas el 25 de
mayo de 2003.

Vistos los escritos presentados, los miembros del Pleno, se dan por
enterados:

- De la constitucion del GRUPO PARTIDO POPULAR, integrado por 15
concejales del Partido Popular, designando como PORTAVOZ al Sr.
D. Manuel Rodriguez Rodriguez, y como suplente al Sr. D. Juan Elicio
Fierro Vidal.

- De la constitucion del GRUPO SOCIALISTA, integrado por 10
concejales del Partido Socialista Obrero Espafiol, designando como
PORTAVOZ al Sra. D3 Rosario Velasco Garcia; primer suplente al Sr.
D. Ricardo Gonzalez Saavedra y como segundo suplente a D.
Valentin Ferndndez Fernandez.

3°.- PERIODICIDAD DE LAS SESIONES ORDINARIAS .-

Una vez celebradas las elecciones locales, convocadas mediante
Real Decreto 374/2003 de 31 de marzo (B.O.E. nim. 78 de 1 de abril de
2003), el pasado 25 de mayo de 2003, y constituido el nuevo Ayuntamiento,
resulta necesario proceder de acuerdo con la legislacion vigente y con el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, al establecimiento de la periodicidad de las sesiones del
Pleno.
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CONSIDERANDO que de conformidad con lo dispuesto por la Ley
7/85 de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Pleno
puede celebrar sesiones ordinarias y extraordinarias, teniendo que celebrar
las sesiones ordinarias del Pleno con la periodicidad MINIMA establecida por
el Art°. 46.2.a) de la ley 7/85 de 2 de abril antes citada, en la nueva
redaccion dada por la Ley 11/99 de 21 de abril.

Por todo ello esta Alcaldia, de conformidad con lo dispuesto por el
Art°. 38 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/86 de 28
de noviembre, en concordancia con el Art°. 46.2.a) de la ley 7/85 de 2 de
abril Reguladora de las Bases de Régimen Local, propone al Pleno del
Ayuntamiento la adopcion del siguiente acuerdo:

Primero .- Establecer las sesiones ordinarias del Pleno de Ila
Corporacion, mensualmente, el dltimo viernes de cada mes, a las 12,00
horas.

Segundo .- Comunicar este acuerdo a todos los Concejales afectados
y a los jefes de los diferentes Servicios Municipales, para su conocimiento y
efectos

A continuacion, la Portavoz del Grupo Socialista, Sra. Velasco Garcia,
propone que se arbitre alguna férmula que permita la celebracion de
sesiones ordinarias cuando el dltimo viernes de cada mes no sea un dia
hébil.

Aceptada esta propuesta por unanimidad de los miembros del Pleno,
se ACUERDA:

PRIMERO: Establecer las sesiones ordinarias del Pleno de la Corporacion
mensualmente, el dltimo viernes de cada mes. Cuando el dia fijado sea
festivo, se celebrara sesion ordinaria el lunes habil de la semana siguiente.

SEGUNDO: Comunicar este acuerdo a todos los Concejales afectados y a
los Jefes de los distintos Servicios Municipales, para su conocimiento y
efectos.

4°.- CREACION Y COMPOSICION DE LAS COMISIONES INFOR MATIVAS
Y DE SEGUIMIENTO.

Una vez celebradas las elecciones locales, convocadas mediante
Real Decreto 374/2003 de 31 de marzo (B.O.E. nim. 78 de 1 de abril de
2003), el pasado 25 de mayo de 2003, y constituido el nuevo Ayuntamiento,
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de acuerdo con la legislacion vigente y con el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, resulta
necesario proceder a la creacion y determinacion de las Comisiones
Informativas de caracter permanente de este Ayuntamiento, con el objeto de
dotar al mismo de érganos complementarios de caracter asesor, para hacer
efectivo el derecho que el Art°. 20.1.c) de la Ley 7/85 de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, en la nueva redaccion dada a la
misma por la Ley 11/99 de 21 de abril, otorga a todos los grupos municipales
integrantes de la Corporacion.

Considerando , que de conformidad con los articulos 125 y 134 y
siguientes del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por R.D. 2568/86 de 28 de
noviembre, corresponde al Pleno de cada Corporacion determinar el nimero
y la denominacién de estas Comisiones Informativas de estudio y dictamen,
tanto cuando nacen con vocacion de permanencia por obedecer la
estructura del ambito competencial del Ayuntamiento, como cuando nacen
con caracter temporal con el objeto de tratar temas especificos.

Considerando , que de conformidad con los preceptos citados, esta
Comisiones han de ser integradas por los miembros que designen los
diferentes Grupos Politicos que forman parte de la Corporacion, en
proporcion a su representatividad en el Ayuntamiento.

El Pleno Municipal, previa deliberacion y por 15 votos a favor,
correspondientes al Partido Popular y 10 abstenciones, correspondientes al
Grupo Socialista, ACORDO:

Primero .- Crear las Comisiones Informativas y de Seguimiento de
caracter permanente siguientes:

1. Comisién Informativa y de Seguimiento de URBANISMO.

2. Comision Informativa y de Seguimiento de FOMENTO Y
TRANSPORTES.

3. Comision Informativa y de Seguimiento de ACCION SOCIAL.

4. Comision Informativa y de Seguimiento de CULTURA Y
EDUCACION.

5. Comisién Informativa y de Seguimiento de TURISMO Y JUVENTUD.

6. Comision Informativa y de Seguimiento de HACIENDA Y REGIMEN
INTERIOR.

7. Comision Informativa y de Seguimiento de MEDIO AMBIENTE Y
COMERCIO.

8. Comision Informativa y de Seguimiento de MEDIO RURAL .
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9. Comision Informativa y de Seguimiento de POLICIA, TRAFICO,
MERCADO DE ABASTOS Y PARTICIPACION CIUDADANA.
10.Comisién Informativa y de Seguimiento de DEPORTES.

Segundo .- La Comision Informativa y de Seguimiento de URBANISMO
estard integrada por los miembros siguientes:

Vocales: Por el P.P.: 7 vocales; Por el P.S.O.E. 4 vocales.

Tercero .- La Comision Informativa y de Seguimiento de FOMENTO Y
TRANSPORTES estara integrada por los miembros siguientes:

Vocales: Por el P.P.: 7 vocales; Por el P.S.O.E. 4 vocales.

Cuarto .- La Comision Informativa y de Seguimiento de ACCION SOCIAL
estara integrada por los miembros siguientes:

Vocales: Por el P.P.: 7 vocales; Por el P.S.O.E. 4 vocales.

Quinto .- La Comision Informativa y de Seguimiento de CULTURA Y
EDUCACION estaré integrada por los miembros siguientes:

Vocales: Por el P.P.: 7 vocales; Por el P.S.O.E. 4 vocales.

Sexto.- La Comisién Informativa y de Seguimiento de TURISMO Y
JUVENTUD estara integrada por los miembros siguientes:

Vocales: Por el P.P.: 7 vocales; Por el P.S.O.E. 4 vocales.

Séptimo .- La Comisiéon Informativa y de Seguimiento de HACIENDA Y
REGIMEN INTERIOR estara integrada por los miembros siguientes:

Vocales: Por el P.P.: 7 vocales; Por el P.S.O.E. 4 vocales.

Octavo .- La Comision Informativa y de Seguimiento de MEDIO
AMBIENTE Y COMERCIO estara integrada por los miembros siguientes:

Vocales: Por el P.P.: 7 vocales; Por el P.S.O.E. 4 vocales.
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Noveno .- La Comision Informativa y de Seguimiento de MEDIO RURAL
estara integrada por los miembros siguientes:

Vocales: Por el P.P.: 7 vocales; Por el P.S.O.E. 4 vocales.

Décimo .- La Comision Informativa y de Seguimien,to de POLICIA,
TRAFICO, MERCADO DE ABASTOS Y PARTICIPACION CIUDADANA
estard integrada por los miembros siguientes:

Vocales: Por el P.P.: 7 vocales; Por el P.S.O.E. 4 vocales.

Décimo primero .- La Comision Informativa y de Seguimiento de
DEPORTES estara integrada por los miembros siguientes:

Vocales: Por el P.P.: 7 vocales; Por el P.S.O.E. 4 vocales.

Décimo segundo .- La Secretaria de las Comisiones Informativas,
corresponde al Secretario General del Ayuntamiento, quien podra delegar
sus funciones.

Décimo tercero.- La Comision Informativa y de Seguimiento de
HACIENDA Y REGIMEN INTERIOR, asumira las competencias que el Art°.
116 de la Ley 7/85 de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
en concordancia con el Art°. 193 de la Ley 39/88 de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, atribuye a la Comision Especial de
Cuentas, constituyéndose a estos efectos para las citadas funciones en tal
condicion.

Décimo cuarto .- Las funciones de estas Comisiones Informativas y de
Seguimiento de caracter permanente, sera el estudio y dictamen previo de
los asuntos que se someten a la decision del Pleno o de la Comision de
Gobierno y de la Alcaldia, en estos dos supuestos, cuando este érgano
actue por delegacion de aquellos, pudiendo intervenir también en relacion
con otros escritos que no sean competencia del Pleno de la Corporacion,
cuando el érgano competente les solicite su dictamen.

A efectos de control y seguimiento de la gestion de los 6rganos a los que
anteriormente se ha hecho referencia, se reconoce el derecho de todos los
concejales miembros de la Comision Informativa de poder consultar, directa
y personalmente, los libros de resoluciones y los libros de Actas de la
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Comision de Gobierno custodiados en la Secretaria General de la
Corporacion.

Décimo quinto .- Estas Comisiones, a excepcion de la Especial de
Cuentas, celebraran sus reuniones, de acuerdo con el régimen de sesiones
establecidos para el Pleno y la Comision de Gobierno, pudiendo celebrar
sesiones extraordinarias cuando su presidente lo decida o, cuando lo solicite
la cuarta parte, como minimo, del nimero legal de miembros.

Su funcionamiento se acogera a lo dispuesto en el Capitulo II, Titulo 1l de
la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico y de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la
nueva redaccion dada por la Ley 4/99 de 13 de enero, en todos aquellos
aspectos no declarados inconstituciones por la Sentencia del T.C. 50/99 de 6
de abril, y supletoriamente por lo que prevean los articulos 134 a 138 del
R.D. 2568/86 de 26 de noviembre por el cual se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Décimo sexto .- Comunicar este acuerdo a los diferentes Grupos
Politicos Municipales, haciéndoles saber que deberdn designar sus
representantes en cada Comision, notificandolo por escrito a la Secretaria
General en el plazo de 1 semana a contar desde la adopcién del presente
acuerdo, quedando facultado el Sr. Alcalde para, mediante Decreto,
proceder a su nombramiento.

Previamente a la adopcion de este acuerdo, y en el debate habido, se
manifesto:

- El Sr. Presidente pone de manifiesto la existencia de un error formal
en la propuesta que figura en el expediente, en tanto que no existe la
Comision Informativa y de Seguimiento de Consumo, como asi se
refleja en el texto leido por la Sra. Secretaria.

- La Portavoz del Grupo Socialista, Sra. Velasco Garcia, sefiala que,
aunque su Grupo parte de la premisa que la organizacion municipal
corresponde al grupo de gobierno, tras el examen de la propuesta
formulada por la Alcaldia cabe hacer algunas reflexiones. La primera,
que errbneamente integran la Comision Especial de Cuentas y la
Comision de Hacienda y Régimen Interior, cuando su Grupo entiende
qgue seria conveniente separar temas y constituir dos Comisiones
Informativas diferentes.

En segundo lugar, la Comision Informativa y de Seguimiento de
Turismo y Juventud abarca temas tan dispares, que no tienen mas
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relacion entre si que el Concejal Delegado que va a gestionar ambas
Areas. Teniendo el sector de Juventud mas implicaciébn con otros
sectores municipales, como son Accion Social y Urbanismo.

Finalmente, se echa en falta una Comision especifica para temas de
empleo y desarrollo industrial; temas que el Alcalde anunci6 en el
Pleno de constitucidon de particular relevancia. A su Grupo les gustaria
saber si en la actual organizacién se dara cuenta de estos temas a
través de la Consejeria de Fomento y Transportes o a través de la
Junta de Portavoces.

Por lo que respecta a Consumo, puede entenderse su vinculacion a la
Comision Informativa y de Seguimiento de Hacienda y Régimen
Interior; sin embargo, no puede entenderse que quede desvinculado
de los temas de comercio, que se integran en el area de medio
ambiente.

- El Sr. Presidente manifiesta que la organizacion de las Comisiones
Informativas y de Seguimiento planteada por el Grupo Municipal del
Partido Popular se entiende coherente y eficaz. No obstante, el
funcionamiento de las instituciones confirmara esta hipotesis, no
teniendo inconveniente la Presidencia en variar aquellos puntos
deficientemente organizados.

Respecto a la separacion de las Areas de Comercio y Consumo,
aunque se trata de un mismo tema, no hay duda de que los intereses
de uno y otro sector son diferentes, por lo que su separacion puede
contribuir a una mejor defensa de las cuestiones planteadas por los
consumidores.

Respecto a las cuestiones derivadas del desarrollo industrial, la
Alcaldia entiende que se trata de un tema vinculado a proyectos
concretos, en este momento la promocion y desarrollo del Poligono
Industrial “El Bayo”; por lo que no es necesaria la creacion de una
Comision permanente de informacion y estudio. No obstante lo
expuesto, todos los Grupos politicos recibirdn informacién detallada
de las actuaciones de la Alcaldia y de su equipo de gobierno en este
tema, a través de la Comisién Informativa y de Seguimiento de
Fomento y Transporte.
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5°.- CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DEL ALCALDE S OBRE:

A) NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE.

B) NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE
GOBIERNO.

C) DELEGACIONES DE ALCALDIA

Visto el expediente de referencia y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 38 del R.D. 2568/86, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, los miembros del Pleno se dan por enterados de las
Resoluciones de Alcaldia de fechas 19 de junio, 19 de junio y 18 de junio de
2003, respectivamente, por las que se efectta el nombramiento de
Tenientes de Alcalde (articulo 23.3 de la L.B. 7/85), miembros de la
Comisién de Gobierno (art. 20.1.b) y 23 de la L.B. 7/85), y Decretos de
delegacion de competencias genéricas en Concejales y delegacion de
firmas.

6°.- INDEMNIZACIONES POR ASISTENCIA Y ASIGNACION A LOS
GRUPQS POLITICOS.

Visto el asunto de referencia, y

Resultando que el Art®. 75.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, en la redaccion dada al mismo por la Ley
11/1999 de 21 abril, dispone que “.......... Los miembros de las
Corporaciones Locales percibiran indemnizaciones en cuantia y

condiciones que acuerde el Pleno de la Corporacion ...”

Resultando que el Art°. 13 parrafo 6 del Real Decreto 2568/86 de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, dispone que
R Solo los miembros de la Corporaciébn que no tengan dedicacion
exclusiva percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones
de los 6rganos colegiados de que formen parte, en la cuantia que sefale el

pleno de las mismas ..... .

Resultando que el Art°. 73 parrafo 3 de la Ley 7/85 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, dispone que “..... El Pleno de la
Corporaciéon con cargo a los Presupuestos anuales de la misma, podra
asignar a los Grupos Politicos una dotacién econémica que debera contener
un componente fijo, idéntico para todos los Grupos, y otro variable, en
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funcion del numero de miembros de cada uno de ellos, dentro de los limites
que, en su caso, se establezca con caracter general en las Leyes de
Presupuestos Generales del Estado y sin que puedan destinarse al pago de
remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio de la Corporacion o
a la adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de caracter
patrimonial. ...”

Resultando, que el Art°. 75.3 de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, dispone la obligacion que tiene las
Corporaciones locales de consignar en sus presupuestos las
indemnizaciones fijadas por el 6rgano plenario, dentro de los limites que con
caracter general se establezcan.

Visto el informe de los Servicios Econdmicos Municipales, y en el
ejercicio de las competencias reconocidas por la legislacion vigente, el Pleno
Municipal, previa deliberacion y por 15 votos a favor, correspondientes al
Partido Popular, y 10 abstenciones, correspondientes al Grupo Socialista,
ACORDO:

Primero .- Aprobar el régimen de indemnizaciones por asistencia a los
organos colegiados siguientes:

a) PLENO: Por cada asistencia a las sesiones del Ayuntamiento Pleno:
180,00 € por concejal.

b) COMISION DE GOBIERNO Y COMISIONES INFORMATIVAS Y DE
SEGUIMIENTO: Por cada una de ellas 90,00 € por concejal.

c) REUNIONES DELEGADOS DE AREA: Por cada asistencia 147,00 €
por concejal.

Se producira la actualizacion al 1 de enero de cada afio, de acuerdo
con el I.P.C. interanual correspondiente al mes de noviembre del ejercicio
anterior.

Segundo .- Asignar mensualmente a cada Grupo Politico la siguiente
dotacion econdémica:

COMPONENTE FIJO: 540,00 €/mes.
COMPONENTE VARIABLE: 93,00 €/mes, por cada miembro del

grupo.

Se producira la actualizacion al 1 de enero de cada afio, de acuerdo
con el I.P.C. interanual correspondiente al mes de noviembre del ejercicio
anterior.

10
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Tercero .- Adoptar el compromiso expreso de consignar en los

presupuestos Municipales las cantidades necesarias para hacer frente a los
gastos derivados de los apartados anteriores.

Previamente a la adopcion de este acuerdo, y en de debate habido, se
manifesto:

La Portavoz del Grupo Socialista, Sra. Velasco Garcia, sefiala que el
PSOE no ha discutido en ningln momento durante las negociaciones
previas con el equipo de gobierno, el incremento de las dedicaciones
exclusivas o la creacion de las dedicaciones parciales, ni tampoco el
incremento de las retribuciones de los miembros de la Comision de
Gobierno, compuesta Unicamente por Concejales del Partido Popular,
o de las asignaciones a los grupos politicos. Sin embargo no pueden
dejar de manifestar lo poco generoso que ha sido el equipo de
gobierno, que no ha reconocido la pretension de mayores medios
para los equipos de la oposicion, ni siquiera en la mas basica que es
la contratacion de una persona de confianza que realice tareas de
asistencia al Grupo Socialista, como si se hizo en la pasada
legislatura; y al pedir mas medios no se refiere a los 90 € mas que van
a cobrar como asignacion a su Grupo, sino que lo que pide es una
ayuda en la gestion para poder llevar a cabo una mejor labor de
oposicion. Como cree que reflexionaran, no van a votar en contra,
pues entienden que dignificar la labor politica es muy importante
dentro de la vida municipal y un Concejal, al igual que un Grupo, que
trabaje para el Ayuntamiento debe tener un soporte instrumental para
llevar a cabo dicho trabajo, por lo que se abstendran en la votacion,
esperando que reflexionen pues, en lo que respecta a su Grupo, estan
en total precariedad.

El Portavoz del Partido Popular, Sr. Rodriguez Rodriguez, manifiesta
gue una cosa son las asignaciones que se pagan a los Concejales por
asistencia o por su trabajo en los 6rganos municipales, y otra los
trabajos de partido que desarrolla cada Grupo Municipal. Estos
altimos, como hace el propio Partido Popular, lo correcto es que se
abone con las asignaciones al Grupo.

La Sra. Velasco Garcia sefiala que, con esa filosofia, no entiende
entonces actitudes de otros Alcaldes, que si han sido colaboradores
en esta propuesta, como los del Ayuntamiento de San Andrés del
Rabanedo y de Ledn.

11
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- El Sr. Presidente manifiesta que puede asegurarle que no tiene
ninguna responsabilidad sobre las tareas de gobierno de otros
Ayuntamientos. No obstante, puntualiza que si se han recogido
pretensiones del Grupo Socialista, en concreto respecto al incremento
de las asignaciones al Grupo y la ampliacion del local asignado.

7°.- REGIMEN DE DEDICACIONES Y RETRIBUCIONES DE CAR GOS EN
EL AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA.

Visto el asunto de referencia, y

Resultando que el Art°. 75 péarrafo 1 de la Ley 7/85 de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redaccion dada por la ley
11/99, de 21 de abril, dispone que “..... los miembros de las Corporaciones
Locales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando las
desemperfien con dedicacién parcial o exclusiva, en cuyo caso seran dados
de alta en el Régimen General de la Seguridad Social, asumiendo las
Corporaciones, el pago de las cuotas empresariales que correspondan,
salvo lo dispuesto en el Art°. anterior ....”

Resultando que el Art°. 13 parrafo 4 del R.D. 2568/86 de 28 de
noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, dispone que
“..... el Pleno Corporativo, a propuesta de la Presidencia, determinara dentro
de la consignacion global contenida a tal fina en el presupuesto, la relacion
de cargos de la Corporacion que podran desempefiarse en régimen de
dedicacion exclusiva y, por tanto, con derecho a retribucion, asi como las
cuantias que correspondan a cada uno de ellos en atencién a su grado de
responsabilidad ....”

Visto el informe de los servicios econémicos municipales, el Pleno
Municipal, por 15 votos a favor, correspondientes al Partido Popular, y 10
abstenciones, correspondientes al Grupo Socialista, ACORDO:

PRIMERO: Que la Alcaldia del Ayuntamiento de Ponferrada, sea
desempefiada en régimen de DEDICACION EXCLUSIVA, correspondiendo
a dicho puesto las retribuciones brutas anuales de los puestos de
Habilitacion Nacional en este Ayuntamiento.

El titular de dicho cargo sera dado de alta en el Régimen General de

la Seguridad Social, siendo de cuenta de este Ayuntamiento el pago
de las cuotas empresariales correspondientes, al igual que las
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cotizaciones a las Mutualidades que puedan tener, previa aprobacion
por Decreto de la cuantia de su importe.

Las retribuciones fijadas, se actualizaran anualmente, en los mismos
términos y porcentajes que se actualice para los puestos de
habilitados nacionales.

SEGUNDO: Que sean desempefiados en régimen de dedicacion
exclusiva los siguientes cargos de la Corporacion, con las retribuciones
anuales de los Técnicos de Administracién General de este Ayuntamiento:

- Concejalia delegada del Area de Urbanismo.

- Concejalia delegada del Area de Fomento y Transportes.

- Concejalia delegada del Area de Accién Sociall.

- Concejalia delegada del Area de Hacienda y Régimen Interior.

Los titulares de dichos cargos seran dados de alta en el Régimen
General de la Seguridad Social, siendo por cuenta del Ayuntamiento el pago
de las cuotas empresariales, al igual que las cotizaciones a las Mutualidades
que puedan tener previa aprobacion por Decreto de la cuantia de su importe.

Las retribuciones fijadas, se actualizardn anualmente en los mismos
términos y porcentajes que se actualice para los Técnicos de Administracion
General.

TERCERO: Que sean desempefiados en régimen de dedicacion
parcial, con una dedicacion del 55 % de la jornada semanal y con un minimo
de 19 horas semanales, a los siguientes cargos de la Corporacion:

- Concejalia delegada del Area de Medio Ambiente y Comercio.
- Concejalia delegada del Area de Medio Rural.
- Concejalia delegada del Area de Turismo y Juventud.

Corresponde a las Concejalias Delegadas con dedicacion parcial, las
retribuciones anuales del 55 % del las retribuciones brutas anuales de los
Técnicos de Administraciéon General de este Ayuntamiento. Los titulares de
dichos cargos seran dados de alta en el Régimen de la Seguridad Social,
siendo por cuenta del Ayuntamiento el pago de las cuotas empresariales, al
igual que las cotizaciones a las mutualidades que puedan tener previa
aprobacion por Decreto de la cuantia de su importe.

Las retribuciones fijadas, se actualizardn anualmente en los mismos

términos y porcentajes que se actualizan para los Técnicos de
Administracion General de este Ayuntamiento
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Y sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 13,00 horas,
lo que, como Secretario, certifico.
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