Ayuntamiento Ponferrada
Persanal

FD 2023-465

PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER DE MANERA INTERINA SIETE PLAZAS DE
TRABAJADOR/A SOCIAL, CON DESTINO AL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, DENTRO DEL
ACUERDO MARCO 2024-2027 (AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA - JUNTA DE CASTILLA Y LEON),
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSOQ-OPOSICION EN TURNO LIBRE.

ANUNCIO
De conformidad con lo previsto en |la base séptima de la convocatoria, el érgano de seleccion

procede a la publicacién de la plantilla de respuestas relativa al primer ejercicio de la oposicién, celebrado
el dla 3 de enero de 2024:

1-C | 11-C | 21-C | 31-B 41-C
2-D | 12-A | 22-D | 32-C 42-B
3-A | 13-A | 23-A | 33-D 43- A"
4-C | 14-C | 24-B | 34-B 44°B
5-A | 15-D | 25-C | 35-C 45-B
PREGUNTAS DE
RESERVA
6-D | 16-A | 26-D | 36-D 46 -B :
7-C | 17-B | 27-C | 37-D 47 -A
|
8-B | 18-C | 28-D | 38-B .48-C
g-D | 19-C | 28-A | 38-C 49-B
10-B | 20-A | 30-A | 40-B 50-C

El Tribunal acuerda otorgar un plazo para efectuar reclamaciones, que finalizara a las 14.00
horas del dia 8 de enero de 2024.

Las reclamaciones han de presentarse por escrito, debidamente motivadas y a través del Registro
General del Ayuntamiento.

En Ponferrada, a 3 de enero de 2024

EL SECRETARIQ PEL TRIBUNAL
Y
FDO. MANGEL CUZ
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