Ayuubuh&aloﬁklhm{bmﬁdﬂ

INDICE

1. Introduccion 02
2. Fundamentacion 04
A- Marco Legal 04

B- Marco Social 07

3. Objetivos y actuaciones 13
A- Programa de Emancipacién Juvenil 14

1. Empleo 14

2. Formacion 16

3. Vivienda 17

B- Programa de Igualdad de Oportunidades 18

1. Informacion Juvenil 18

2. lgualdad de Género 20

3. Exclusion Social y Discapacidad 20

C- Programa de Calidad de Vida 21

1. Salud 21

2. Medio Ambiente 23

3. Transporte y Educacion Vial 24

4. Consumo 25

5. Ocioy Tiempo libre 25

D- Programa de Participacion juvenil 27

1. Asociacionismo 27

2. Voluntariado 28

E- Programa de Promocién Cultural 29

1. Actividades Culturales 29

2. Promocion de Iniciativas Culturales 31

F- Programa de Calidad de Servicios Juveniles 32

4. Seguimiento y Evaluacion 33
5. Presupuesto 35
Anexos: Cuadro Sintesis | Plan Municipal de Juventud 36
Bibliografia 39

I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD DE PONFERRADA 1

2006-2007



1. INTRODUCCION

Segun la ley 11/2002 de Juventud de Castilla y Ledn los ayuntamientos
mayores de 20.000 habitantes deben aprobar un Plan Municipal de Juventud para
cada legislatura, donde se desarrolle una planificacion especifica en materia de
juventud en su ambito territorial, que garantice la coordinacién con la Junta de Castilla
y Leon y asegure la coherencia y complementariedad con los Planes Generales de

Juventud.

El I Plan Municipal de Juventud de Ponferrada contiene la estrategia, los
programas Yy las acciones del Ayuntamiento para el periodo 2006-2007, en relacion
con aquellos temas que mas directamente inciden sobre los jovenes, con la intencion
de dar una respuesta eficaz a las exigencias demandadas por los jovenes de nuestro

municipio

Partiendo de lo establecido en la Ley de Juventud de Castilla y Ledn, se
consideran jovenes aguellas personas fisicas con edad comprendida entre los catorce
y los treinta afios. De este modo los programas de este Plan tendran su aplicacion en
todas las personas que se encuentren dentro de este rango. Sin embargo, estas
actuaciones se ampliardn a los menores de catorce afios en las materias de tiempo
libre y participacion juvenil y hasta los treinta y seis afios en aquellas acciones

relacionadas con los programas de emancipacion y participacion juvenil.

Por otro lado, teniendo en cuenta los criterios utilizados en el Il Plan de

Juventud de Castilla y Leon, se excluyen de este plan las siguientes acciones:

- Acciones directamente vinculadas a la educacién formal.
- Acciones dirigidas al publico en general cuyos destinatarios no superen el

50% de los Jovenes.

I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD DE PONFERRADA 2
2006-2007



=

of o b

AyahZAndzhloJQ/Po«ﬁmnada

- Acciones derivadas del funcionamiento habitual de los &rganos vy

organismos de la Administracion.

El I Plan de Juventud de Ponferrada pretende dar respuesta a las necesidades
y demandas de los jévenes del municipio a través de programas adaptados a las
nuevas realidades sociales, poniendo a su disposicién recursos para mejorar la
emancipacion, la calidad de vida, asi como para desarrollar su autonomia personal y

su participacion activa en la sociedad.
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2. FUNDAMENTACION

A- Marco Legal

La Constitucion Espafiola de 1.978 es uno de los puntos de referencia para la
elaboracion del | Plan Municipal de Juventud de Ponferrada. Constituye el marco legal
en el que se recogen los derechos y deberes de todos los ciudadanos espafioles,

incidiendo sus articulos de forma implicita en el colectivo juvenil.

El articulo 48 nos dice que “los poderes publicos promoveran las condiciones
para la participacion libre y eficaz de la juventud en el desarrollo politico, social,

econdmico y cultural”.

Ademas, en el articulo 9.2 se establece que “corresponde a los poderes
publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de
los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obstaculos que
impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la

vida politica, econémica, cultural y social”.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local
garantiza la autonomia y la intervencion de las Entidades Locales en los asuntos que
afecten a sus intereses, atribuyendo las competencias necesarias conforme a los
principios de descentralizacion y de maxima proximidad de la gestion administrativa a
los ciudadanos. De este modo se podran implantar los programas y servicios
oportunos que mejoren la calidad de la poblacion de su entorno y por lo tanto también

de la juventud.
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Junto a esto encontramos la Ley 11/2002, de 10 de julio, de Juventud de
Castillay Ledn que establece el marco legal esencial para la confeccién de este Plan.

En el articulo 2 se recogen los principios rectores que regiran las politicas juveniles:

Desarrollo de los valores democraticos.

— lgualdad de oportunidades.
— Integracion social.

— Participacion juvenil.

— Planificacion.

— Transversalidad.

— Coordinacion.

El articulo 3 de la Ley de Juventud establece que las distintas administraciones
publicas de Castilla y Ledn deben llevar a cabo una planificacion de las actuaciones
que vayan dirigidas a los jovenes. Este mandato se concreta en el articulo 3.3 en el
que se determina que los Ayuntamientos de mas de 20.000 habitantes realizaran

Planes Municipales de Juventud.

Asimismo, segun el articulo 10.2, es competencia de las Diputaciones
Provinciales y de los Ayuntamientos de mas de 20.000 habitantes aprobar los
correspondientes planes de juventud y remitirlos, a efectos informativos, a la
Consejeria competente en materia de Juventud de la Junta de Castilla y Ledn en un
periodo no superior a un mes desde su aprobacion. Los Planes municipales y
provinciales de juventud desarrollaran una planificacion especifica en materia de

Juventud en su ambito territorial de competencia, velando por:

— Desarrollar las competencias asignadas a través de la Ley 11/2002 de
Juventud de Castillay Ledn
— Garantizar la coordinacién con la Junta de Castilla y Ledn de acciones,

programas y servicios destinados a los jovenes, a fin de optimizar los

I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD DE PONFERRADA 5
2006-2007



recursos existentes y asegurar su maxima eficacia y eficiencia, evitando
duplicidades innecesarias.

— Asegurar la coherencia y complementariedad del desarrollo de Planes
de Juventud Provinciales y Municipales con los Planes Generales de

Juventud.

Ademas se establecen las siguientes competencias, en materia de juventud, de

las Diputaciones Provinciales y de los Ayuntamientos de mas de 20.000 habitantes:

— Crear las unidades administrativas necesarias para la gestion de las
competencias atribuidas.

— Establecer medidas a favor de los jovenes en su ambito territorial.

— Desarrollar lineas de promocion juvenil.

— Garantizar y fomentar la participacién de los jévenes en la vida politica,

social, econdmica y cultural en los respectivos ambitos de competencia.

Por otro lado, atendiendo a los mencionados criterios de planificacion y
coordinacion entre administraciones, se han de tener en cuenta las directrices
marcadas en el Il Plan General de Juventud de Castilla y Ledn aprobado en
Decreto 100/2004, de 9 de septiembre.

Junto al contexto estatal y autonémico debemos considerar el marco europeo
que nos envuelve. El Libro Blanco de Juventud de la Comision Europea constituye
otro de los puntos de referencia para este Plan de Juventud. En él se plantea que es
una labor de los estados y las regiones de Europa realizar el esfuerzo para la puesta
en practica de las acciones a favor de los jovenes. Apunta ademas los temas que
tienen mas importancia para los jévenes, tales como educacion, formacién, orientacion
y asesoramiento, informacion, emancipacion, integracion social y laboral o
participacién en la vida publica entre otros, que debemos tener en cuenta para

desarrollar las estrategias que utilizaremos en relacion a los jovenes.
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B- Marco Social

El | Plan Municipal de Juventud del Ayuntamiento de Ponferrada pretende dar
respuesta a los problemas, necesidades y demandas de los jovenes residentes en el

municipio.

La poblacién a la que va destinada este Plan se encuentra definida en el
intervalo de edad comprendido entre los catorce y los treinta afios, segun la Ley de
Juventud de Castilla y Leon, aunque en temas de emancipacion y participacion juvenil
se amplia hasta treinta y seis afios, al igual que en materias de tiempo libre se incluyen

los menores de catorce.

En cuanto a cifras, segun datos del Instituto Nacional de Estadistica y del
padrén municipal, la poblacién de Ponferrada en los dltimos 10 afios ha pasado de
61.575 personas, el 1 de Mayo de 1996, a 67.144 el 1 de enero de 2006, de los cuales
32.476 son hombres y 34.668 mujeres. Sin embargo la poblacion comprendida en la
franja de edad de 14 a 30 afios ha disminuido ligeramente, situAndose en la actualidad

en 13.821 personas.

Segun estas cifras, el 20.58 % de la poblacién total del municipio de Ponferrada
son jévenes con edades comprendidas entre los 14 y 30 afios, siendo 6.958 hombres

y 6.863 mujeres.

A través de este Plan de Juventud se pretende conseguir que todos estos
jévenes desarrollen al maximo sus posibilidades, prestando mayor atencion a los mas
desfavorecidos o0 marginados, logrando asi la autonomia que todo joven debe alcanzar

en su proceso de madurez y desarrollo.

Un paso esencial para poder alcanzar esa autonomia personal es la posibilidad
de emanciparse. La emancipacion es un proceso dificil de llevar a cabo, dadas las

dificultades existentes para poder abandonar el hogar familiar. Dichas dificultades se
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deben a varios factores socioeconémicos determinantes: elevada tasa de desempleo
juvenil, precariedad laboral, bajo nivel de ingresos, alto precio por la compra de una

vivienda, alargamiento de la finalizacion de los estudios, comodidad...

El empleo es un factor determinante para que el joven pueda dejar el domicilio
parental, ya que supone la fuente de ingresos para poder independizarse. Pero adn
disponiendo de un trabajo es dificil acceder a una vivienda, bien porque su duracion es
corta e incierta, o porque los ingresos no son suficientes, lo cual dificulta tanto la
compra como el arrendamiento, retrasandose asi cada vez mas la edad de
emancipacion. Por todo ello se constata que la mayoria de los jovenes se emancipan
del hogar paterno cuando logran un empleo estable y deciden compartir, normalmente

con su pareja, una vivienda.

Por otra parte, el acceso a la vivienda es la clave para que junto con la
emancipacion econémica se consiga una emancipacion total, pero la adquisicion de
una vivienda es algo al alcance de muy pocos jovenes. El encarecimiento del precio
durante los ultimos afios y los factores anteriormente mencionados, hacen necesario la
creacion de acciones por parte de la administracion para facilitar el acceso a una

vivienda, ofreciendo medidas para la compra o para el alquiler de la misma.

Por altimo existe una relacién directa entre emancipacién y formacién. Los
jévenes disfrutan actualmente de un mayor nivel formativo que hace dos décadas y el
alargamiento de la estancia de los hijos en la casa paterna también es consecuencia
del esfuerzo que realizan los padres para ayudarles en la continuidad de los estudios,
permitiendo asi disfrutar de un grado de realizacion personal superior al que

experimentaron sus antecesores.

La posibilidad de seguir estudiando es un factor positivo para la mejora de la
capacidad productiva de quienes lo hacen y, en consecuencia, de la sociedad en su
conjunto y se convierte en un activo de primer orden para fomentar y consolidar la

integracion laboral de los jovenes.
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Otro punto a tener en cuenta por el Plan de Juventud es que se consiga que
los jovenes desarrollen al maximo sus posibilidades en igualdad de condiciones,
fomentando la solidaridad e igualdad de oportunidades, prestando mayor atencion a

los colectivos mas desfavorecidos.

La baja presencia de la mujer en ciertos &mbitos de la sociedad, la exclusion de
minorias étnicas vy religiosas, la marginacion por factores sociales y culturales o las
barreras a las que tienen que hacer frente las personas discapacitadas, ponen en
entredicho la igualdad de oportunidades en el acceso a los diferentes ambitos de la

sociedad.

A pesar de que los hombres y mujeres tienen los mismos derechos, las
mujeres siguen teniendo menos oportunidades. Durante la transicion a la vida adulta
existen factores que hacen que se creen diferencias de género. Uno de esos factores
es el paso del sistema educativo al mundo laboral, ya que mientras que las mujeres
tienen unos niveles de formacion mas elevados que los hombres de su misma edad,
éstos son los que se hallan en una mejor situacion de acceso al mercado laboral,

ademas de existir diferencias entre ellas y ellos sobre el nivel de remuneracion.

Ademas, dentro de los jovenes de nuestro municipio existen grupos en riesgo
de exclusién social como minorias étnicas, inmigrantes, discapacitados, que se
encuentran con dificultades para desarrollarse en las mismas condiciones que el resto
de los jovenes en nuestra sociedad. Segun el “Informe Juventud en Espafia 2004",
realizado por el Injuve, el volumen de jévenes extranjeros residentes en nuestro pais
se ha multiplicado por tres desde 1997. En el municipio de Ponferrada, segun datos
del 1 de enero de 2006, el total de jévenes nacidos en el extranjero es de 1.465

personas, lo que supone el 10,6 % de los jévenes del municipio.

Desde los Servicios de Informacién Juvenil se debe garantizar la igualdad en el
acceso a la informacion para todos los jovenes, con independencia de su ubicacion,
origen, geénero, religion, o clase social, prestando especial atencidon a los grupos

desfavorecidos, asi como a aquellos que presenten necesidades especificas.
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El acceso a la informacion, asi como la capacidad de analizarla y utilizarla,
tiene una gran importancia ya que puede ayudarles a lograr sus aspiraciones y a
fomentar su participacion como parte activa de la sociedad. Dicha informacién debe
llegar al joven de modo que amplie sus opciones y fomente su autonomia y

capacitacion.

Mediante la informacion, los jovenes tienen a su disposicion todos aquellos
recursos existentes en el municipio relacionados con temas de su interés: empleo,

educacion, becas, premios y concursos, ademas de asesoramiento y orientacion.

La calidad de vida de los jovenes esta relacionada con temas como Salud,
Medio Ambiente, Consumo, Ocio y Tiempo libre. Vamos a analizar por separado

algunos de estos aspectos relacionados entre juventud y calidad de vida.

Salud y Juventud. La salud es uno de los principales factores para determinar
el grado de bienestar y calidad de vida de la poblacién juvenil. Los estudios
sociolégicos de los ultimos afios reflejan que es uno de los principales intereses de la
juventud junto a las relaciones personales y su futuro profesional. Estos datos pueden
resultar paradéjicos puesto que juventud es sinénimo de fortaleza y buen estado de
salud, pero existen determinados riesgos que pueden afectarles. Los accidentes de
trafico, los problemas de salud ligados al sexo, el consumo y abuso de drogas y la
conducta alimentaria, son un ejemplo de factores determinantes de la salud de los

jévenes.

Segun el “Informe Juventud en Espafia 2004” del Injuve, el principal riesgo de
mortalidad y morbilidad son las causas externas, de tal manera que siete de cada diez
jovenes que fallecen responden a causas como accidentes, suicidios, agresiones y en

particular accidentes de trafico, que provocan cuatro de cada diez jovenes fallecidos.

Por ello es prioritario ofrecer mas informacién y fomentar la educacién en
valores y actitudes positivas que permitan mejorar su calidad de vida de manera

individual y grupal.
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Consumo y Juventud. ElI consumo juvenil esta en un acelerado proceso de
transformacion. Tales cambios se relacionan con la actual modificacion en los valores
y los intereses de los jovenes. Por ejemplo, los gastos que tienen los jovenes
emancipados son diferentes a los que conviven en el hogar familiar, mientras los
primeros dedican la mayoria de sus ingresos para vivienda, alimentacion y transporte,

los no emancipados los emplean en ocio, viajes y transporte (moto, coche).

Ocio y Tiempo Libre y Juventud. Segun datos del Injuve (“Informe Juventud en
Espafia 2004") los jovenes emplean una media de 25 a 40 horas semanales en tiempo
de ocio y diversion. Mdusica, amigos, television, viajar y el cine son las opciones
preferidas para ocupar dicho tiempo libre. Ademas, el ocio nocturno se presenta como
un espacio de diversion donde se sienten libres, sin un control parental, en compafia
de sus amigos. De todo ello surge la necesidad de ofrecer otras alternativas de ocio y
tiempo libre por parte de la administracién para disfrutar del ocio de una manera sana

y responsable.

Medio ambiente y Juventud. La educacion ambiental es un factor fundamental
para que los jovenes adquieran nuevos habitos y potencien sus valores respecto al
medio ambiente, ademas de adquirir conocimientos sobre ecologia urbana para que la

ciudad sea mas limpia y se avance hacia una sociedad mas sostenible.

Otro punto importante a desarrollar dentro de este Plan de Juventud Municipal
es la participacion de los jévenes en nuestra sociedad. La participacion es un
mecanismo de intervencién en la realidad social para transformarla, para hacerla mas

justa, més solidaria, a través del asociacionismo y del voluntariado.

Los datos sobre participacion ciudadana reflejan, segun el estudio “Situacion
econdmica y social de la juventud de Castilla y Leon” (afio 2004), que el 59,2% de los
habitantes de la comunidad nunca han formado parte de una asociacion, grupo u
ONG, manifestandolo en mayor medida los més jovenes que los mayores de 30 afios.
Esto refleja un bajo nivel de participacion en la vida social de los jovenes, que provoca

la existencia de muy pocas asociaciones juveniles.
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Se dan varias causas que contribuyen a la baja participacién social de los
jévenes: valores y actitudes como el individualismo y la competitividad, la falta de una
“cultura de participacion”, escasa motivacion, desconocimiento. A través del
voluntariado y el asociacionismo se fomentan valores de solidaridad y tolerancia, de
cooperacion con pueblos y culturas diferentes, por lo que desde la administracién se
debe promover la creacion de espacios de participacion juvenil, contribuyendo asi al

desarrollo del tejido asociativo y a la consolidacién y autonomia de las asociaciones.

Otro aspecto a tener en cuenta en relacién con los jévenes es la cultura, que
en sus diferentes manifestaciones fomenta en la juventud una vision abierta de la
sociedad y del entorno que le rodea, favoreciendo la igualdad de oportunidades, asi
como un desarrollo pleno de su personalidad y su potencialidad creativa. Por lo tanto,
a través de las actividades culturales, ya sean premios y concursos 0 eventos
relacionados con la masica, el teatro o el cine, se fomentan habitos para un desarrollo

artistico y personal de los jovenes.

Por dltimo, cabe destacar en este Plan de Juventud, que los servicios a
disposicion de todos los jévenes del municipio deben ser de calidad. Por calidad
entendemos que los servicios cumplan plenamente su funcién, que dispongan de
mecanismos de deteccién y subsanacion de posibles deficiencias, asi como el
aumento y diversificacion de sus actuaciones favoreciendo la integracion social y el
desarrollo personal del joven. Por tanto, los servicios juveniles, asi como el personal
encargado de ellos, deben facilitar el acceso a los mismos y garantizar un nivel de

calidad adecuado.
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3. OBJETIVOS Y ACTUACIONES

Los objetivos generales del plan se estructuran en torno a seis programas, que
a su vez se subdividen en diferentes areas, con unos objetivos especificos y unas

actuaciones concretas:

A - Programa de Emancipacion Juvenil

1. Empleo
2. Formacién
3. Vivienda

B - Programa de Igualdad de oportunidades

1. Informacion Juvenil
2. lgualdad de género
3. Exclusion social y discapacidad

C- Programa de Calidad de Vida

Salud

Medio Ambiente

Transporte y educacion vial
Consumo

Ocio y Tiempo libre

arwbdpE

D- Programa de Participacién juvenil

1. Asociacionismo
2. Voluntariado

E- Programa de Promocion Cultural

1. Actividades Culturales
2. Promocién de Iniciativas Culturales Juveniles

F- Programa de Calidad de Servicios Juveniles
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A- Programa de Emancipacion Juvenil

Objetivo General. Proporcionar los medios adecuados y necesarios para facilitar la

emancipacion de los jovenes del municipio.
El programa esta dividido en tres grandes areas:
Empleo

Formacién

Vivienda

1. Empleo

Objetivo A.1. Mejorar el acceso de los jovenes al mercado laboral, promoviendo

iniciativas que faciliten la insercion laboral.

Actuaciones Servicio
Responsable

1 Servicio de asesoramiento e insercion laboral IMFE
Acciones de informacién, orientaciéon y asesoramiento para facilitar la (Unidad de
integracion e insercion de los jovenes en el mercado laboral. Empleo)

2 Servicio de practicas en empresas IMFE

(Unidad de
... __ Empeo
3 Asesoria Educativa y Laboral para jévenes Juventud

4 Programa de seguimiento y tutorizacidon de todos los usuarios que IMFE

hayan participado en las acciones de orientacién, alcanzado unas
mayores tasas de incorporacion juvenil al mundo laboral

5 Creacion del “Club de Empleo” IMFE
Ofertas y demandas laborales
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Objetivo A.2. Fomentar la capacidad emprendedora de los jovenes

Actuaciones

6 Medidas de apoyo, a jovenes emprendedores, en la creacion de
nuevas empresas y en proyectos de autoempleo.
Informacién, asesoramiento y seguimiento.
Ventanilla Unica empresarial.

7 Realizacion de acciones de formacién en materia de creaciéon de
empresas

8 Concurso para premiar la mejor iniciativa empresarial joven ejecutada
durante el dltimo afio.

2. Formacioén

Servicio
Responsable

(Unidad de
Promocién
Econ6mica)

Objetivo A.3. Desarrollar acciones formativas para jovenes, en el ambito de la

educacién no formal, centradas en la animacion y el tiempo libre.

Actuaciones

10 Crear y mantener una Escuela Municipal de Animacién Juvenil y
Tiempo Libre y dotarla de los recursos humanos y materiales,
necesarios para desarrollar las funciones de formacién y animacién
gue establece la Ley de Juventud de Castilla y Leén.

I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD DE PONFERRADA
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Objetivo A.4. Realizar acciones de formacién para jévenes, en el ambito de la

educacién no formal, que les capacite para el desarrollo de diversas profesiones.

Actuaciones Servicio
Responsable
11 Formacion ocupacional para incorporar al mercado laboral a jovenes Escuela Taller
entre 16 y 24 afios mediante la formacion en oficios y ocupaciones Municipal
relacionadas con la promocién, recuperacion y rehabilitacion del
patrimonio histérico cultural y conservaciéon del medio ambiente.

12 Formacién ocupacional para jovenes centrada principalmente en IMFE
aquellas materias relacionadas con los nuevos yacimientos de empleo. (Unidad de
(Plan FIP/FOP/FORMIC) Formacion)
13 Programas de Garantia Social que faciliten a los jovenes que han ~ IMFE

abandonado el sistema educativo la incorporacién al mercado laboral,
asi como su reinsercion en el sistema educativo.

Objetivo A.5. Facilitar la formacion transversal y continua en las diferentes areas del

conocimiento.

Actuaciones Servicio
Responsable
14 Cursos de formacion especificos para jévenes en diversas materias IMFE (Unidad de
tales como nuevas tecnologias, educacion y sensibilizacion Formacion)

medioambiental, prevencion de riesgos laborales,... M. A}mbien@e
Accion Social
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3. Vivienda

Objetivo A.6. Mejorar el acceso de los jévenes a la vivienda, tanto en propiedad como
en alquiler.

Actuaciones Servicio

Responsable

15 Promover la construccién de viviendas de proteccién oficial para Juventud
jovenes.

16 Servicio de asesoramiento, orientacion e informacion sobre la compra Juventud
y alquiler de vivienda.
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B- Programa de Igualdad de oportunidades

Objetivo General. Promover la igualdad de oportunidades entre los jovenes.
El programa esta dividido en tres grandes areas:

1. Informacion juvenil
2. lgualdad de género

3. Exclusion social y discapacidad.

1. Informacioén Juvenil

Objetivo B.1 Proporcionar a los jovenes informacién, orientacion y asesoramiento en
los distintos dmbitos de la sociedad, para facilitar la toma de decisiones y posibilitar

que sea ciudadano activo de la sociedad.

Actuaciones Servicio
Responsable
18 Crear y mantener un Centro Municipal de Informacién Juvenil y dotarlo Juventud
de los recursos humanos y materiales necesarios para desarrollar su
labor, tal como establece la Ley de Juventud de Castilla 'y Leon.
19 Apoyar el Punto de Informacién Juvenil del Consejo Local de la Juventud
Juventud y a otras instituciones de ambito municipal que realicen
tareas relacionadas con la difusién de la informacién a los jovenes.

I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD DE PONFERRADA 18
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Objetivo B.2 Difundir la informacion, sobre todo utilizando y fomentando el uso de las

nuevas tecnologias, procurando que llegue a todos los jovenes, en especial a aquellos

gue menos recursos tienen para acceder a ella.

Actuaciones

Servicio

Responsable

Establecer y actualizar una red de antenas juveniles, de manera que
se pueda hacer llegar la informacion a todos aquellos lugares de
mayor afluencia juvenil como son los IES, Campus de Ponferrada,
UNED, Centros Civicos, CEAS,....

Proporcionar un servicio gratuito de conexidon a Internet para los
jovenes del municipio que facilite la auto-consulta de informacion y la
incorporacion de nuestros usuarios a las nuevas tecnologias

Elaborar anualmente la “Agenda de Informacion Joven”, que incluye
todos los recursos del municipio en temas de especial interés para los
jévenes.

Elaborar y distribuir la revista mensual de informacién juvenil
“Despierta”.

Utilizar los medios de comunicacion, de mayor audiencia entre los
jovenes, para difundir la informaciéon de mayor interés para estos y
llegar a todos los colectivos, especialmente los mas desfavorecidos y
con menos herramientas.

Utilizar las nuevas tecnologias para difundir la informacion.
Informar mediante correo electrénico a usuarios registrados.

Crear y mantener una pagina Web con informacién de interés para
los jovenes

Acercar la informacién de la administracion a los jévenes, mediante el
tratamiento y la difusion de Boletines Oficiales, ayudas, subvenciones,
convocatorias y demds informacion administrativa.

I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD DE PONFERRADA
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2. lgualdad de género

Objetivo B.3 Promover la igualdad entre hombres y mujeres.

Actuaciones

3. Exclusion social y discapacidad

Servicio
Responsable

Accién Social
(P.M. lgualdad

Accién Social
(P.M. Igualdad

Objetivo B.4. Proporcionar a los jovenes en situacion de exclusiéon social, las

herramientas necesarias para su integracién y socializacién, e incorporar la diversidad

cultural y el respeto a la diferencia como un elemento de enriquecimiento en la

comunicacion y la interaccién entre las personas.

Actuaciones

30 Proyecto de integracidon educativa e inclusiéon social para poblacion
infanto-juvenil en situacién de riesgo

31 Programa de intervencién con familias que tengan menores en
situacién de desamparo o grave riesgo de desamparo

32 Proyecto educativo “Test de tolerancia”, de sensibilizacion contra el
racismo y la xenofobia en centros escolares.

I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD DE PONFERRADA
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(P.M. Infancia,
Juventud y
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C- Programa de Calidad de Vida

Objetivo General. Mejorar la calidad de vida de los jévenes en el municipio.

El programa esta dividido en cinco grandes areas:

Salud
Medioambiente
Transporte y Educacion Vial

Consumo

o N e

Ocio y Tiempo Libre

1. Salud

Objetivo C.1 Prevenir el consumo de alcohol, tabaco y otras drogas mediante la

informacién, la educacion y la sensibilizacibn de los jévenes, aumentando su

capacidad critica.

Actuaciones

34 Prevencion escolar:

— Exposicion itinerante “De que van las drogas, de qué van los
jovenes”, para jovenes de 2° de ESO de los IES.

— “La Oca de la Salud”, para escolares de 4° de primaria.

— Taller de habilidades sociales y educacién para la salud en
centros escolares.

— Proyecto de prevencién del consumo de drogas a través del
teatro, para jovenes de 1° ESO

35 Prevencion familiar:
— Programa Moneo, destinado a padres/madres de hijos

I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD DE PONFERRADA
2006-2007

Servicio
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Accién Social
(P.M. Drogas)

Accién Social
(P.M. Drogas)
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36 Prevenciéon comunitaria: Accion Social
— Ocio alternativo. Alternativas saludables para el tiempo libre. (P.M. Drogas)
=  Programa. aVENTUra-T

Juventud
*Esta actuacion esta incluida en Objetivo C.8
37 Jornadas sobre drogodependencias Accién Social
... _ (PM Drogas)
38 Cursos de formacion para mediadores Accién Social

Objetivo C.2 Proporcionar asistencia a jévenes con problemas de abuso de drogas y
a sus familiares, apoyar los programas de rehabilitacion acreditados y desarrollar otros
tendentes a la insercion social del drogodependiente rehabilitado.

Actuaciones Servicio
Responsable

39 Programa “Indicale”, de intervencién educativo-terapéutica con  Accion Social
jévenes de 12 a 20 afios que presenten conductas de abuso de (P.M. Drogas)
drogas.

40 Talleres de busqueda de empleo, para personas dependientes Accidén Social
rehabilitadas o en las Ultimas fases de programas terapéuticos (P.M. Drogas)

Objetivo C.3 Fomentar estilos de vida saludables en la alimentacion para prevenir los

trastornos de conductas alimenticias.

Actuaciones Servicio
Responsable

41 Campafias informativas y de sensibilizacion sobre trastornos Juventud
alimenticios.
I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD DE PONFERRADA 22
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Objetivo C.4. Trabajar en el entorno de los jovenes la educacién sexual, facilitando el
acceso a la informacién y asi prevenir los embarazos no deseados y las enfermedades

de transmisién sexual, en especial el SIDA.

Actuaciones Servicio
Responsable

43 Colaboracion con asociaciones para el desarrollo de actividades de  Accién Social
educacion sexual y prevencion de enfermedades de transmisién Juventud
sexual.

2. Medio Ambiente

Objetivo C.5. Estimular la conciencia ecoldgica y el respeto por el medio ambiente

entre los jovenes de nuestra ciudad.

Actuaciones Servicio
Responsable

44 Campafia escolar de educacién ambiental Medio
o ___________Ambiente _
45 Programa “Comprometidos en Palacios”. Medio
o ___________Ambiente _
46 Cursos de educacion ambiental Medio
o ___________Ambiente _
47 Creacién de un “Aula de la Naturaleza” con material didactico y Medio
observatorio sobre el rio Sil Ambiente
48 Semana Verde Europea. Actividades, talleres, juegos y senda Medio
ecoldgica. Ambiente
49 Visitas a la planta de transferencia Medio
L ___________Ambiente _
50 Actividades “Dia del arbol” Medio
e _______AmDbiente _
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3. Transportey educacion vial

Objetivo C.6. Sensibilizar a los jovenes ante las conductas de riesgo en la

conduccion, potenciar la educacion vial y fomentar el uso del transporte publico y otras

alternativas de transporte ecolégico, especialmente la bicicleta.

Actuaciones

Charlas de educacién y seguridad vial en los centros de ensefianza
secundaria, escuela taller municipal y en programas desarrollados por
el area de Accion Social.

Clases practicas en parque infantil de trafico para crear conciencia vial
y héabitos de conduccién adecuados, incidiendo especialmente en la
conduccion de ciclomotores.

Controles de alcoholemia en momentos especiales, con una finalidad
educativa y de concienciacién de los jovenes.

Semana Europea de la Movilidad. Promocién de métodos alternativos
de transporte. Actividades ludicas y deportivas, concursos, clases de
educacion vial.

Autobus urbano nocturno “Buho”, para facilitar los desplazamientos de
jovenes en horario nocturno los fines de semana y como alternativa
responsable a la conduccidn bajo los efectos del alcohol.

Servicio
Responsable

Policia
Municipal

Policia
Municipal

Policia
Municipal

Juventud
Fomento y
Transportes

Juventud
Fomento y

I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD DE PONFERRADA
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4. Consumo

Objetivo C.7 Fomentar la actitud critica ante la oferta comercial y los habitos

saludables de consumo

Actuaciones Servicio
Responsable

58 Campafas informativas y de sensibilizacibn sobre consumo Consumo
responsable y habitos saludables de consumo. Juventud

5. Ocio y Tiempo libre

Objetivo C.8. Proporcionar a los jévenes alternativas saludables para el tiempo de
ocio, que favorezcan su desarrollo personal y que contribuyan a potenciar la

autoestima, la creatividad y la capacidad de relacionarse con su entorno.

Actuaciones Servicio
Responsable

59 Realizacion de talleres y actividades recreativas, especialmente Juventud
durante periodos vacacionales y fines de semana. Accién Social
Programa aVENTUra-T (P.M. Drogas)

60 Campamento de verano y otras actividades de aire libre. . Juventud
61 Promover la creacion de un Albergue Juvenil en el municipio. . Juventud
62 Talleres socioeducativos parajovenes ~ Accion Social
(P.M. Infancia,
Juventud y
... Fam)
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Objetivo C.9. Promover el ocio participativo y creativo mediante centros o espacios
donde los jévenes puedan organizar y autogestionar su tiempo libre, potenciando el

voluntariado y la participacién juvenil en la vida de la ciudad.

Actuaciones Servicio
Responsable

63 Cima. Centro de Iniciativas y Recursos Para Jovenes Juventud
Proporcionar los recursos necesarios para el funcionamiento diario de
los talleres de la Casa de Cima, asi como para el desarrollo de otras
actividades organizadas por Cima.

— Ciudad Méagica

— Actividades de Carnaval: Rompecabezas y Carnaval Infantil

— Actividades de Navidad: Mago Chalupa y Cabalgata de
Reyes.

Objetivo C.10. Fomentar el deporte entre los jovenes

Actuaciones Servicio
Responsable

64 Creacion y mantenimiento de escuelas deportivas municipales Deportes
65 Apoyo a clubes y asociaciones deportvas | Deportes
66 Creacion y mantenimiento de instalaciones deportivas municipales | Deportes
67 Deporte escolar Deportes
68 Torneos, campeonatos y otras actividades deportivas. | Deportes
69 Construccién de dos Skatepark Fomento
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D- Programa de Participacién juvenil.

Objetivo General. Promover la participacién activa de los jovenes en la vida social

desde la solidaridad, el compromiso y la diversidad.
El programa esta dividido en dos grandes areas:

Asociacionismo

Voluntariado

1. Asociacionismo

Objetivo D.1 Fomentar y apoyar la creacion de asociaciones juveniles,
proporcionando infraestructuras y recursos que promuevan el desarrollo del

asociacionismo y faciliten la consecucién de sus objetivos.

Actuaciones Servicio
Responsable

70 Convenio de colaboracion con el Consejo Local de la Juventud Juventud
71 Campanias de difusion, informacion y promocion del asociacionismo  Juventud
juvenil.
72 Asesoramiento técnico para la creacion de asociaciones . Juventud
73 Cursos de dinamizacion de asociaciones. . Juventud
74 Apoyo a iniciativas o actividades planteadas por asociaciones o grupos  Juventud
de jovenes.
75 Proporcionar a asociaciones juveniles o grupos de jovenes las  Juventud
infraestructuras necesarias para la participacion y realizacién de
actividades.
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2. Voluntariado

Objetivo D.2 Promocionar el voluntariado, propiciando el reconocimiento social e
institucional de los voluntarios, y promover la sensibilizacion social con el fin de

contribuir a la configuracion de una sociedad mas solidaria y tolerante.

Actuaciones Servicio
Responsable

76 Captacién y formacién del voluntariado, dando a conocer a los Accidén Social
jovenes, la oferta de acciones y de organizaciones en el campo de la (P.M. Coop

solidaridad y de la cooperacion Social)
_________________________________________________ Juventud _
77 Creacion de la “Oficina Municipal del Voluntariado” Accion Social
(P.M. Coop
o __________.______Sccal)
78 Medidas que fomenten la participacion de los jovenes en las Juventud

actividades organizadas por Cima y de apoyo al voluntariado de Cima
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E- Programa de Promocién Cultural

Objetivo General. Facilitar el acceso a la cultura y promocionar el desarrollo de

procesos culturales en los jovenes.

El programa esta dividido en dos grandes areas:

Actividades culturales

Promocion de iniciativas culturales juveniles

1. Actividades Culturales

Objetivo E.1 Facilitar el acceso de los jévenes a la cultura.

Actuaciones

Servicio
Responsable

Campafa “La Escuela va al Teatro”, para alumnos de infantil, primaria,
ESO y Bachillerato.

(Teatro

Cultura
(Teatro

Casa de la cultura.

Sala de exposiciones, sala de consulta, sala de publicaciones
periddicas, medios audiovisuales e Internet, salén de actos, servicio de
préstamo de libros, cds y dvds

Actividades de promocion de la lectura
Feria del libro, salén del libro, semana de la biblioteca y otras
actividades dirigidas a escolares.

Visitas gratuitas guiadas, para grupos procedentes de centros
educativos, en todos los museos municipales.

Cultura
(Museos

I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD DE PONFERRADA
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85 Actividades que fomenten el acceso de los jovenes a los museos. Cultura
Conciertos, proyecciones, charlas, exposiciones, talleres, visitas (Museos
nocturnas,.. Municipales)

Objetivo E.2 Potenciar entre los jévenes el conocimiento de los bienes culturales y

naturales del municipio, incrementando asi el sentimiento de identificacion con la

ciudad y su patrimonio.

Actuaciones Servicio
Responsable

86 Rutas medioambientales y culturales Medio
Ambiente

Cultura
Juventud
Policia
Municipal

87 Campafia de informacion sobre el patrimonio cultural y natural del Medio
municipio. Ambiente

Cultura
Juventud
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2. Promociéon de Iniciativas Culturales

Objetivo E.3 Apoyar, potenciar y facilitar el desarrollo de procesos culturales en los

jévenes.

Actuaciones

88 Promover la creacion de espacios donde los jOvenes puedan
desarrollar su capacidades artisticas y creativas (musica, teatro,..)

90 Concursos juveniles:
Relatos cortos, Fotografia, Comic, Carteles y Cuentos de Navidad

94 Actividades de formacion para grupos regionales y de apoyo a otras
iniciativas culturales.

I PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD DE PONFERRADA
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F- Programa de Calidad de Servicios Juveniles

Objetivo F.1. Promover el control de servicios publicos y actividades municipales

destinadas a los jévenes que garantice la calidad de los mismos.

Actuaciones Servicio
Responsable

95 Rentabilizar los recursos humanos y materiales existentes evitando Juventud
duplicidades
96 Hacer extensible a los servicios juveniles municipales, la utilizacion de Juventud

nuevas tecnologias
97 Favorecer la formacién continua y permanente del personal técnico Juventud
municipal en las materias normativamente establecidas en el ambito
de la juventud
98 Elaborar Estudio/Encuesta de las necesidades y demandas de la Juventud
poblacién juvenil.
99 Implantar sistemas para conocer la opinién de los usuarios sobre el Juventud
funcionamiento de los servicios juveniles municipales
100 Favorecer y promover la coordinacién entre las diversas instituciones Juventud
publicas y privadas en todas aquellas actuaciones y programas
destinados a los jévenes.
101 Participar en la Comisién de Juventud de Castilla y Ledn y en todas Juventud
aquellas iniciativas municipales o autonémicas para la coordinacion de
actuaciones y programas destinados a los jovenes
102 Realizar tareas de seguimiento y control de los proyectos, actividades Juventud
y convenios subvencionados.
103 Realizar tareas de inspeccion y seguimiento de los puntos y antenas Juventud
de informacion juvenil y de las escuelas de animacion juvenil y tiempo
libre reconocidas por el Ayuntamiento.
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4. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El I Plan de Juventud del Ayto de Ponferrada debe de contar con un 6érgano,
integrado por las principales areas municipales implicadas y los agentes sociales
afectados, que ademds de participar en su elaboracion, vele por el cumplimiento y

posibilite su adaptacion a los posibles cambios en la realidad juvenil del municipio.

Para ello es necesario establecer una serie de mecanismos de seguimiento y
evaluacion de los diferentes programas y acciones que lo integran, de forma que se
pueda conocer el grado de cumplimiento de los objetivos y asi poder establecer
modificaciones o ajustes para adecuar las actuaciones a las necesidades y demandas

que vayan surgiendo.

Con este objetivo se crea la Comision de Seguimiento y Evaluacién del | Plan

Municipal de Juventud de Ponferrada, integrada por los siguientes miembros:

Presidente: El Concejal de Juventud
Un representante del Grupo Municipal Popular
Un representante del Grupo Municipal Socialista

Un representante del Consejo Local de la Juventud

O O O o o

Un técnico municipal por cada una de las siguientes areas:
— Juventud
— Accion Social
— Deportes
— Medio Ambiente
— Cultura
o Un representante del IMFE

0 Un representante de la Policia Municipal
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0 Un representante de la seccion de juventud del sindicato UGT.
0 Un representante de la seccion de juventud del sindicato CCOO.

0 Un representante de la Universidad de Ledn

A las reuniones de la Comision podran asistir aguellas personas, que no siendo
miembros de esta, puedan ayudar con su asesoramiento y colaboracién al mejor
cumplimiento de las funciones encomendadas a dicho 6rgano. Para ello sera

necesaria previa invitacion del Presidente.

La comision se reunira con caracter ordinario una vez al afio y con caracter

extraordinario siempre que la Concejalia de Juventud lo considere oportuno.

El I Plan Municipal de Juventud del Ayto de Ponferrada se integrara en el
proceso Agenda Local 21, dentro del Plan de accion municipal, que contara con unos

indicadores de sostenibilidad y una evaluacion realizada por la asistencia externa.

La Concejalia de Juventud elaborara un informe sobre lo realizado desde la
reunion anterior para someterlo a la consideracién de la comision que podra realizar

las sugerencias y propuestas que considere oportuno.

En definitiva los objetivos marcados con el seguimiento y la evaluacién son:
1. Conocer el grado de cumplimiento del plan y los resultados obtenidos
con cada accion.
2. Analizar los factores que han influido positiva y negativamente en cada
accion.

3. Determinar posibles medidas correctoras.
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5. PRESUPUESTO

El presupuesto se ha estructurado en programas, estimando el gasto total para los
dos afios, 2006 y 2007.

En las cantidades sefialadas no estan incluidos los gastos del personal municipal,
ni los gastos derivados del funcionamiento ordinario de los servicios y unidades

municipales encargadas de la ejecucion de las acciones del Plan.

Presupuesto total periodo

_PROGRAMA . 2006/2007

PROGRAMA DE EMANCIPACION JUVENIL 251.200
PROGRANADE IGUALDAD DEGPORTUNDADES. e
RoGRAMADECALDRDDEVDA _—
PROGRAMADEPARTICPACONJWVENL oo
PROGRAMADEPROMOCONCULTURAL  soam
PROGRAMADE CAUDADDE SERVICOSIWVENLES  som0

TOTAL PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD 1.319.940 €

2006/2007
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ANEXO I: CUADRO SINTESIS | PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD 2006/2007

PROGRAMAS OBJETIVOS OBJETIVOS Ne AREAS PRESUP.
GENERALES ESPECIFICOS ACCIONES - MUNICIPALES 06 /07
IMPLICADAS
EMANCIPACION Proporcionar los medios EMPLEO — Mejorar el acceso de los jovenes al mercado laboral, 9 IMFE 251.200
JUVENIL adecuados y necesarios para promoviendo iniciativas que faciliten al insercion laboral Juventud
J,fgsg'rtgs la_emancipacién de los —  Fomentar la capacidad emprendedora de los jovenes
FORMACION — Desarrollar acciones formativas para jovenes, en el ambito 5 Juventud
de la educacion no formal, centradas en la animacion y el Escuela Taller
tiempo libre IMFE
— Realizar acciones de formacion para jovenes, en el ambito
de la educacién no formal, que les capacite para el
desarrollo de diversas profesiones
— Facilitar la formacién transversal y continua en las
diferentes areas del conocimiento
VIVIENDA — Mejorar el acceso de los jévenes a la vivienda tanto en 3 Juventud
propiedad como en alquiler Accién Social
IGUALDAD  DE Promover la igualdad de INFORMACION — Proporcionar a los jévenes informacién, orientacion y 10 Juventud 256.790
OPORTUNIDADES  oportunidades entre los jovenes ~ JUVENIL asesoramiento en los distintos @mbitos de la sociedad,

para facilitar la toma de decisiones y posibilitar que sea
ciudadano activo de la sociedad

— Difundir la informacién, sobre todo utilizando y fomentando
el uso de las nuevas tecnologias, procurando que llegue a
todos los jovenes, en especial a aquellos que menos
recursos tienen para acceder a ella.

IGUALDAD DE — Promover la igualdad entre hombres y mujeres. 2 Accion Social
GENERO

EXCLUSION — Proporcionar a los jovenes en situacion de exclusion social 4 Accion Social
SOCIAL Y las herramientas necesarias para su integracion vy

DISCAPACIDAD socializacién e incorporar la diversidad cultural y el respeto

a la diferencia como un elemento de enriquecimiento en la
comunicacion y la interaccion entre las personas.
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PROGRAMAS OBJETIVOS

GENERALES

CALIDAD DE VIDA Mejorar la calidad de vida de los

jévenes en el municipio.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

SALUD -

Prevenir el consumo de alcohol, tabaco y otras drogas
mediante la informacién, la educacion y la sensibilizacion
de los jovenes, aumentando su capacidad critica.

Proporcionar asistencia a jovenes con problemas de abuso
de drogas y a sus familiares, apoyar los programas de
rehabilitacion acreditados y desarrollar otros tendentes a la
insercion social del drogodependiente rehabilitado

Fomentar estilos de vida saludables en la alimentacién
para prevenir los trastornos de conductas alimenticias

Trabajar en el entorno de los jévenes la educacién sexual,
facilitando el acceso a la informacion y asi prevenir los
embarazos no deseados y las enfermedades de
transmision sexual, en especial el SIDA.

No
ACCIONES

10

AREAS
MUNICIPALES
IMPLICADAS

PRESUP.
06 /07

Accién Social 653.500

Juventud

MEDIOAMBIENTE - Estimular la conciencia ecoldgica y el respeto por el medio 7 Medio Ambiente
ambiente entre los jévenes de nuestra ciudad

TRANSPORTE Y - Sensibilizar a los jévenes ante las conductas de riesgo en 7 Policia Municipal

EDUCACION VIAL la conduccion, potenciar la educacion vial y fomentar el Fomento y Trasporte
uso Sie'l transpode publico y qtr_as alternativas de trasporte Medio Ambiente
ecologico, especialmente la bicicleta.

Juventud

CONSUMO — Fomentar la actitud critica ante la oferta comercial y los 1 Consumo
hébitos saludables de consumo Juventud

OCIO Y TIEMPO - Proporcionar a los jévenes alternativas saludables para el 11 Juventud

LIBRE tiempo de ocio, que favorezcan su desarrollo personal y Accién Social
gue contribuyan a potenciar la autoestima, la creatividad y Deportes

la capacidad de relacionarse con su entorno.

Promover el ocio participativo y creativo mediante centros
o espacios donde los jovenes puedan organizar y
autogestionar su tiempo libre, potenciando el voluntariado
y la participacion juvenil en la vida de la ciudad

Fomentar el deporte entre los jévenes
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PROGRAMAS OBJETIVOS OBJETIVOS N° AREAS PRESUP.

GENERALES ESPECIFICOS ACCIONES - MUNICIPALES 06 /07
IMPLICADAS

PARTICIPACION Promover la participacién activa ASOCIACIONISMO - Fomentar y apoyar la creacién de asociaciones juveniles, 6 Juventud 66.000
JUVENIL de los jovenes en la vida social proporcionando infraestructuras y recursos que promuevan

desde la solidaridad, el el desarrollo del asociacionismo y faciliten la consecucion

compromiso y la diversidad de sus objetivos

VOLUNTARIADO — Promocionar el voluntariado, propiciando el reconocimiento 3 Accion Social
social e institucional de los voluntarios y promover la Juventud

sensibilizacion social con el fin de contribuir a la
configuraciéon de una sociedad mas solidaria y tolerante

PROMOCION Facilitar el acceso a la culturay ~ ACTIVIDADES — Facilitar el acceso de los jovenes a la cultura 9 Cultura 89.450
CULTUAL promocionar el desarrollo de  CULTURALES — Potenciar entre los jovenes el conocimiento de los bienes Medio Ambiente
Fgggﬁzgs culturales en los culturales y naturales del municipio, incrementando asi el Juventud

sentimiento de identificacion con la ciudad y su patrimonio Policia Municipal

PROMOCION DE - Apoyar, potenciar y facilitar del desarrollo de procesos 7 Juventud
INICIATIVAS culturales en los jovenes. Patronato Fiestas
CULTURALES
CALIDAD DE LOS Promover el control de los 9 Juventud 3.000
SERVICIOS servicios publicos y actividades
JUVENILES municipales destinadas a los
jovenes que garantice la calidad
de los mismos
Total 6 6 15 25 103 1.319.940
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